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ESTATUTO SOCIAL

DE ASSOCIACAO CiViL SEM FiNS L

CRATIVOS

»

“LP Fundacdo de Desenvolvimento Social e Econémico

CAPITULO | - DA DENOMINACAO, DA SEDE, DOS OBIETIVOS E OUTRAS
DISPOSICOES

Art. 12. LP Fundagdao de Desenvolvimento Social e Econdmico, doravante
denominada Associacdo, é uma pessoa juridica de direito privado, constituida sob
a forma de associagdo civil sem fins lucrativos, regida pelas normas expressas neste
estatuto e por aqueias contidas na iegisiagdo brasiieira.

Paragrafo Unico. As atividades da Associagdo caracterizam-se por seu cunho
filantropico, assistencial, promocional, recreativo e educacional, sem qualquer

s

i
carater partidério.

Art. 22. Sua sede e foro encontram-se localizados no seguinte endereco:

Rua Porto Alegre 114 Itapua Vila Velha ES cep 29101-680

Pardgrafo unico. De acordo com a conveniéncia de suas atividades, a Associagdo
podera manter escritorios ou representagoes em outras iocaiidades, cuja instaiagao
dependera dos termos deliberados em Assembleia Geral.

Art. 32. A Associagao € constituida por prazo indeterminado.

Art. 42, S30 objetivos da Associacgdo:

Promover o desenvolvimento social e econdmico na sociedade através de
administragdo, consultorias, mentorias e cursos, para educa¢do e formacao e
especializagdes técticas e profissionalizantes, com graduacdes e especializacdes,
através de cursos presenciais, semi presenciais, EAD, On-line e digital, palestras,
workshop, sites, simpésios, shows, teatros e pecas teatrais, filmes de curta e longa
metragem, feiras e eventos, com parcerias e contratacdes publico e privado.

Art. 52. No desenvolvimento de suasatividades, a Associacdo ndo fard distingdes de
género, orientacdo sexual, cor, etnia, religido, condi¢cdo social, posicionamento
politico ou quaisquer outras que se mostrem discriminatdrias ou vexatodrias.

Pardgrafo Unico. Ao longo de seu funcionamento, deverdo, ainda, ser observados
peia Associagdo os principios da iegalidade, da impessoaiidade, da moralidade, da
publicidade, da economicidade e da eficiéncia. \

Art. 62. O exercicio social iniciar-se-a em 12 de janeiro e seré finalizado em 31 de
dezembro, em conformidade ao ano civil. /
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Art. 72. A critério da Assembleia Geral, a organizacdo e o funcionamento da
Associacdo poderdo, ainda, ser regulados através de Regimento Interno, a ser
aprovado por este drgao.

CAPITULO Il - DO QUADRO SOCIAL E DAS RESPONSABILIDADES DOS ASSOCIADOS

Art. 82. A Associagdo sera composta por numero ilimitado de associados,
exclusivamente pessoas fisicas, que serdo admitidas através do seguinte
procedimento:

Cada candidato a associado devera se candidatar a ser um associado, apresentar na
secretaria seu pedido, preencher uma ficha de admissdo, anexar todos os
documentos exigidos, e uma carta de recomendagdo de algum associado. Seu
pedido sera levado para proxima assembleia onde serd apresentado aos membros,
que fardo uma entrevista e analise do pedido, onde em seguida sera aberta uma
votacdo e sendo aprovado por todos 0s membros, o novo associado passara a fazer

parte da associagdo.

Art. 92. Os associados serao distribuidos nas seguintes categorias:

a) Associados fundadores: pessoas presentes no momento de fundacdo da
Associacdo, que tenham participado da Assembleia Geral de sua constituicdo e cuja
assinatura esteja registrada na respectiva ata;

b) Associados efetivos: pessoas que se engajem, ativa e regularmente, nas
atividades desenvolvidas pela Associacdo e que se disponham para a consecugao
de seus fins;

c) Associados contribuintes: pessoas que contribuam financeiramente com
quantias, bens, direitos para a manutenc¢do da Associa¢do;

d) Associados honaorarios: pessoas que, no exercicio de suas atividades particulares
ou profissionais, tenham se destacado no campo de atuacdo na prestagdo de
servicos a Associagao, colaborando para a realizagdo de seus fins.

Art. 10. Sdo deveres do associado:

i. respeitar e observar as disposigbes deste estatuto, bem como demais normas
aprovadas pela Assembleia Geral e pelo Conselho Diretor ou previstas na Ieg:slagao
braS||e|ra,

Il. agir com decoro e com respeito em relagdo a Associagdo;

Ill. cooperar para a efetivagdo dos objetivos da Associacdo e para o seu
fortalecimento;

IV. quitar as suas contribui¢cdes pecunidrias periddicas, caso existam, de acordo com
as datas e as quantias determinadas pela Assembleia Geral;

V. participar de maneira ativa, compromissada e zeiosa das comissdes de trabalho
e demais atividades para as quais tenha sido designado;

VI. exercer com responsabilidade os cargos para os quais tenha sido indicado pela

Assembleia Geral, inclusive e especialmente aqueles de administragdo e
fiscalizacdo.
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Art. 11. S3o direitos do associado:

. participar das atividades da Associac3o;
Il. apresentar propostas de atividades ou programas compativeis com os objetivos
da Associacdo;

Ill. participar das principais deliberagbes da Associac3o, através de sua Assembleia
Geral, com direito a voz e a voto.

Pardgrafo Unico. Somente os associados fundadores, os efetivos e os contribuintes
poderdo se candidatar e ser eleitos membros do Conselho Diretor e do Conselho

Fiscal, podendo ser remunerados em seus cargos no desempenho de suas funcdes
com saldrios a definir pela associagdo em assembleia.

(ERs S LRt

Art. 12. Salvo quando expressamente autorizados pelo Conseiho Diretor ou pela
Assembleia Geral, os associados n3o poderdo pronunciar-se em nome da
Associacdo, representd-la em qualquer circunstdncia que seja ou contrair

obrigagdes a serem por ela cumpridas.

'

Art. 13. Os associados, de qualquer das categorias supra-mencionadas, n3o
responderdo individualmente, de maneira solidaria ou subsidiaria, pelas obrigacdes
da Associagdo ou pelos atos praticados pelo Conselho Diretor e demais drgdos
deliberativos, administrativos e fiscalizatdrios.

Art. 14. O associado podera ser desligado da Associac3o:

i. a qualquer momento, por sua vontade, mediante requisi¢do de demisséo dirigida
ao Conselho Diretor, desde que n&o esteja em débito com suas obrigacdes;

Il. por exclusdo devidamente analisada pelo Conselho Diretor;

I, pela dissolugdo da Associacio;

IV. pelo seu falecimento.

Conselho Diretor, apds realizado procedimento disciplinar interno, no qual tenham
sido garantidos ao associado-acusado a ampla defesa e o contraditério e cuja
conclusdo demonstre ter ocorrido pelo menos uma das seguintes hipdteses de
exclusdo por justa causa:

i. praticar atos lesivos a Associagdo, que podem provocar-ihe prejuizo moral ou
material;

Il. descumprir as normas contidas neste estatuto ou decididas em Assembleia Geral
ou pelo Conselhe Diretor;

lIl. deixar de arcar com as parcelas de contribuigdo associativa, nos termos previstos
pelo Regulamento Interno e pelos 6rgdos de deliberacdo, administragio e
fiscalizacdo;

IV. apresentar conduta incompativel com os objetivos da Associacdo, como a
pratica de atividades criminosas ou ilicitas.

§ 12. O procedimento de exclus&o serd instaurado pelo Conselho Diretor, mediant
requisicao de qualquer associado. J
§ 22. O Conselho Diretor deverd averiguar as alegagdes apresentadas contra 0,7
associado-acusado, inclusive notificando-o para a apresentacdo de defesa, e, apos,

2
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devera elaborar o relatério final sobre o caso, no prazo maximo de 30 (trinta) dias,
a contar do inicio de sua tramitacao.

§ 32, Concluido o procedimento disciplinar, o Conselho Diretor podera optar pela
expulsdo ou aplicagdo de outras penalidades, a depender das circunsténcias do
caso. Notificado desta decisdo, o associado-acusado podera recorrer a Assembleia
Geral, no prazo de 15 (quinze) dias.

§ 42. A confirmacdo da expulsdo do associado dependerd do voto favordvel da
maioria simples dos associados presentes na Assembleia Geral.

CAPITULO Il - DA ADMINISTRACAO

Art. 16. S3o orgdos de deliberagdo, de administracdo e de fiscalizacdo da
Associacdo:

I. a Assembleia Geral dos associados;

Il. o Conselho Diretor;

lll. o Conseiho Fiscali.

Secdo 1 - Da Assembleia Geral

Art. 17. A Assembleia Geral constitui-se no 6rgdo maximo de deliberacdo da
Associagdo e sera composta por todos os associados regularmente registrados,
independente de sua categoria, desde que em dia com as suas obrigagdes.

Art. 18. A Assembleia Geral se reunird, no minimo, uma vez ao ano, nos 4 (quatro)
meses seguintes a finalizacdo de cada exercicio fiscal, para:

i. apreciar o reiatério anual de atividades, o balango patrimoniai e demais
documentos relativos aos movimentos financeiros e contabeis do periodo;

Il. eleger os membros do Conselho Diretor e do Conselho Fiscal, findo o seu
mandato;

lIl. apreciar o plano de acdo anual proposto pelo Conselho Diretor.

Paragrafo unico. No caso do inciso Il, a Assembleia Geral Ordinaria devera ser
realizada com antecedéncia minima de 30 (trinta) e maxima de 60 (sessenta) dias,

a contar da data em que se finaliza 0 mandato dos membros do Conselho Diretor e
do Conseiho Fiscai.

Art. 19. A Assembleia Geral podera, ainda, ser convocada a se reunir
extraordinariamente, a qualquer tempo e ou momento, sempre que 0s interesses
da Associacdo o exigirem e, especialmente com quérum minimo de 50% dos
associados e com aprovagdao por no minimo 51% dos presentes para tratar das
seguintes questdes:

I. propor e apreciar alteragdes neste estatuto social;

Il. destituir membros do Conselho Diretor e do Conselho Fiscal;

lll. instituir e modificar o Regulamento Interno e outras normas da

iV. decidir sobre a dissolugdo da Associagdo;
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V. decidir sobre o recurso interposto contra decisdo do Conselho
determinou a exclusdo de associado;

VI. deliberar sobre a contribuicao financeira dos associados;

VIL. auterizar a alienagdo ou a oneragdo, a qualquer titulo, de bens patrimoniais da
Associacdo;

VIIl. deliberar sobre a instauragdo de novos escritérios, representacdes ou unidades
da Associacdo, além das expressamente mencionadas neste estatuto.

Art. 20. A convocagdo da Assembieia Geral sera realizada pé’io Conseiho Diretor e,
se inerte este, pelo Conselho Fiscal ou por pelo menos 1/5 (um quinto) dos
associados em pleno gozo dos seus direitos.

§ 1°. Os associados deverdo ser convocados com, no minimo, 5 (cinco) dias de
antecedéncia da realizagdo da Assembleia Geral.

§ 22. A convocacgao contera indicagdes precisas do local, da data e do horario em
que ocorrera a Assembleia Geral, bem como das pautas que serdo nela discutidas.

§ 32, A convocagao sera realizada pessoalmente, mediante mensagem enviada via
correio eletrénico ou fisico diretamente ao associado, através dos enderecos e
contatos por ele informados.

Art. 21. Para a instalagdo da Assembleia Geral, serd necessdria a presenga de, no
minimo, 50% (cinquenta por cento) dos associados, em primeira chamada. Na
segunda chamada, que serd realizada apds decorridos, no minimo, 30 (trinta)
minutos do hordrio marcado para o inicio, a Assembleia Geral sera instaurada com
qualquer nimero de presentes, exceto nos casos em que outro quorum seja
exigido.

Art. 22. Saivo disposigdes em contrario, as deiiberagdes da Assembieia Gerai serdo
tomadas por maioria simples dos presentes.

Secdo 2 - Do Conselho Diretor

itiva

D~

Art. 23. O Canselho Diretor constitui-se em

e administrativa, responsavel por formular e organizar as atividades da Associacdo.

rgdo colegiado, de na’rnreza exec

Art. 24. Elelt m Assembleia Geral, o Conselho Diretor sera formado por 3 (quatro)
Meimbios e a' dividido, no minimo, nos seguintes cargos:

a) Presidente;
b) Tesoureiro;
c) Secretario
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Art. 25. O mandato dos membros eleitos para o Conselho Diretor serad de: 2 anos,
sendo permitida a reeleigdo por até 8 (oito) vezes, por periodos iguais e
consecutivos.

Art. 26. S3o atribuicdes do Conselho Diretor, dentre outras que lhe forem
designadas pela Assembleia Geral:

I. coordenar e dirigir as atividades gerais da Associac3o;

Il. celebrar convénios com a iniciativa privada ou com o poder publico, nacionais ou
internacionais, buscando realizar os fins da Associac3o;

lll. formar comissdes especiais de trabalho, quando estas forem necessérias as
atividades da Associagdo;

IV. elaborar e apresentar a Assembleia Geral o relatério anual de atividades, o
balanco patrimonial e demais documentos relativos aos movimentos financeiros e
contdbeis da Associagdo durante o exercicio fiscal anterior;

V. elaborar e apresentar a Assembleia Geral o plano de a¢fo anual, com previsdo
de despesas e de receitas para o exercicio fiscal seguinte;

VI. elaborar a prestacdo de contas, sempre que requisitada por parceiros pubiicos
ou privados;

Vil. receber o pedido de demissdo dos associados e tomar as providéncias cabiveis;

VIII. instaurar procedimento disciplinar para averiguar possiveis condutas gravosas
dos associados, podendo, ao final, estabelecer-lhes penalidades, inclusive a
expulsdo;

IX. convocar a Assembleia Geral;

X. cumprir e fazer cumprir este estatuto, bem como as suas proprias deliberagdes
e aquelas proferidas pela Assembleia Geral;

XI. representar e defender os interesses dos associados;

Xii. administrar os bens patrimoniais da Associacdo;

XIIl. contratar e demitir funciondrios, de acordo com as necessidades da Associag3o.

Art. 27. O Conselho Diretor se reunira:

I. ordinariamente, pelo menos uma vez a cada 3 (trés) meses;

Il. extraordinariamente, sempre que houver necessidade ou interesse da
Associagdo.

Paragrafo unico. A convocagdo para as reunides sera feita peio Diretor-Presidente
da Associag¢do ou por 50% (cinquenta por cento) dos membros do Conselho Diretor.

Art. 28. Compete ao Diretor-Presidente:
I. representar ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente a Associacéo,

sempre que notificado ou quando for conveniente aos interesses desta;

IIl. presidir a Assembleia Geral e o Conselho Diretor;

lll. nomear procuradores e delegar poderes, para fins especificos, quando houver - .
necessidade; ;
IV. executar demais fungdes a ele designadas pela Assembleia Geral ou pelo
Conseiho Diretor.
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Art. 29. Compete ao Secretario:

I. organizar e coordenar os servicos de secretaria;
Il. manter, sob sua guarda e responsabilidade, os livros e demais documentos
relativos a secretaria;

Ill. secretariar as reunides do Conselho Diretor e a Assembleia Geral, redigindo e
subscrevendo as suas respectivas atas;

IV. responsabilizar-se pelos servigos de relagdes publicas e de divulgacdo da
Associagao, prestando os devidos esclarecimentos e mantendo contato constante
com 0Orgdos de imprensa e de comunicacgdo;

V. executar demais funcBes a ele designadas pela Assembleia Geral ou pelo
Conselho Diretor.

Art. 30. Compete ao Tesoureiro:

l. organizar e coordenar 0s servigos de tesouraria e de contabilidade, zelando por
sua transparéncia e equilibrio orgamentario;

Il. manter sob sua guarda os livros e demais documentos relativos a tesouraria;
Il arrecadar a receita e realizar o pagamento das despesas;

IV. apresentar relatdrios de receitas e despesas sempre que solicitado;

V. executar demais fungdes a ele designadas pela Assembleia Geral ou pelo

Conselho Diretor.

CD

Secdo 3 - Do Conselho Fiscal

Art. 31. O Conselho Fiscal é o 6rgao colegiado responsdvel pela fiscalizacdo das
contas e das atividades contabeis e financeiras da Associacédo.

Art. 32. O Conseiho Fiscal sera formado por 1 (um) membro, eleitos em Assembleia
Geral, juntamente com o Conselho Diretor, para um mandato de: 2 anos, sendo
permitida a reeleigdo por até 8 (oito) vezes, por periodos iguais e consecutivos.

Art. 33. S3o atribuigdes do Conselho Fiscal:
I. examinar periodicamente os livros e papéis da Associacdo e o estado da caixa e
da carteira, devendo os membros do Conselho Diretor prestar-lhes todas as
informacdes solicitadas;

Il. avaliar e emitir parecer sobre o relatério anual de atividades, o balango
patrimonial e demais documentos relativos aos movimentos financeiros e
contdbeis da Associagdo;

Ill. avaliar e emitir parecer sobre o plano de acdo anual elaborado pelo Conselho.
Diretor, opinando sobre as despesas e as receitas nele contidas;

IV. denunciar imediatamente a Assembleia Geral os erros, fraudes ou crimes
verificados, sugerindo providéncias Uteis a Associagao;
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V. opinar sobre despesas extraordinarias.

Art. 34. O Conselho Fiscal se reunira:

I. ordinariamente, pelo menos uma vez a cada 3 {trés) meses;

ll. extraordinariamente, sempre que houver necessidade ou interesse da
Associagao.

Paragrafo Unico. A convocagdo para as reunides sera feita pelo Diretor-Presidente
da Associagdo ou por 50% (cinquenta por cento) dos membros do Conselho Fiscal.

Secdo 4 - Das eleigdes

Art. 35. A organizagdo das eleicdes ficara a cargo do Conselho Diretor, que devera
designar uma Comissdo Eleitoral, composta de 3 (trés) ou mais associados isentos,

=25t

que ndo estejam concorrendo aos cargos competidos.

Art. 36. Para se candidatarem aos cargos, os associados deverdo se organizar em
chapas.

Art. 37. A Comissdo Eleitoral divulgard, com a antecedéncia necessaria, edital de
convocacdo em que estardo especificadas as datas de inscrigdo de chapas, de
campanha eleitoral e de votagdo, dentre outras questdes relevantes.

Art. 38. A votagdo sera secreta.

Secdo 5 - De outras disposigoes

Art. 39. Pelo exercicio dos cargos mencionados neste capitulo, poderd ter atribuidas
aos associados, responsabilidades, tarefas e cargos a ser desempenhadas em
periodo parcial ou integral do dia conforme necessidades, bem como
remuneragdes e ou beneficios, para o desempenho e dedicacdo as atividades
desempenhadas na organizacdo a ser definidas em assembléia.

Art. 40. Os associados que, devidamente eleitos em Assembieia Geral, ocupem os
cargos mencionados neste capitulo poderdo ser destituidos, com justa causa,
mediante a verificacdo de uma das seguintes hipéteses:

I. mal uso ou dilapidacdo do patrimonio social,

Il. abandono do cargo, entendido como a auséncia injustificada em 3 (trés) reunides
consecutivas do 6rgdo do qual faga parte;

IIl. ocupagdo de outro cargo ou fung3o que seja incompativel com aquele ocupado

material;
V. desobediéncia as normas contidas neste estatuto ou decididas em Assembleia
Gerai ou peio Conseiho Diretor;

na Associacgao;
IV. pratica de atos lesivos a Associagdo, que podem provocar-lhe prejuizo moral ou [
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Vi. conduta incompativel com os objetivos da Associagdo, t
atividades criminosas ou ilicitas.

§ 1°. O procedimento de destituicdo sera instaurado pela Assembleia Geral,
mediante requisicdo do Conselhe Fiscal, de qualquer membro do Conselho Diretor
ou de, no minimo, 50% (cinquenta por cento) dos associados.

§ 22. A Assembleia Geral designara comissao especial composta por 3 (trés) ou mais
associados isentos, que serdo responsaveis pela averiguacdo das alegacles
apresentadas contra o gestor-acusado, inclusive devendo notifica-lo para a
apresentacdo de defesa, e pela elaboragdo de reiatdrio finai sobre o caso, no prazo
maximo de 30 (trinta) dias, a contar do inicio de sua tramitagdo.

§ 32. Concluido o procedimento disciplinar, a Assembleia Geral devera ser
convocada imediatamente, para analisar o relatério final e deliberar sobre a
destituicao do associado-acusado.

§ 42, A destituicdo dos membros do Conselho Diretor e do Consetho Fiscal

dependerd do voto favoravel de, no minimo, 2/3 (dois tercos) dos associados.

Art. 41. Além das praticas de gestdo administrativa descritas neste estatuto, a
Associacdo poderd, ainda, adotar outras que sejam necessdrias e suficientes para
coibir a obtengdo, de forma individual ou coletiva, de beneficios ou vantagens
pessoais, em decorréncia da participagdo no respectivo processo decisorio.

CAPITULO IV - DO PATRIMONIO E DA FONTE DE RECURSOS

Art. 42. O patrim6nio da Associacdo sera composto e mantido por:

I. bens méveis e imdveis que Ihe tenham sido doados, transferidos ou incorporados
ou que tenham sido por ela adquiridos, provenientes de pessoas fisicas ou juridicas,
nacionais ou internacionais, associadas ou nao;

1. bens e direitos provenientes das rendas patrimoniais ou das atividades exercidas
pela Associagao;

Il. contribuicBes dos associados;

IV. produtos de festivais, campanhas ou outros eventos realizados em prol da
Associacao;

V. subvengdes ou auxilios governamentais e administragdo de recursos.

Art. 43. A Associacdo nao distribuira entre seus associados ou entre seus gestores
a divisdo de lucros, pagara somente quando for o caso os salarios e beneficios e ou
honorarios pelo desempenho de fungdes e cargos.

Art. 44. Todo o patrimbnio e todas as receitas eventualmente percebidas pela
Associagdo serdo aplicadas na realizagdo e no desenvelvimento de seus objetos
sociais, incluindo os gastos, as despesas e os investimentos, com bens,
equipamentos e pessoal para a sua manutencdo e ao seu funcionamento
administrativo.

Art. 45. A Associagdo mantera escrituragdo contabii de suas receitas e despesas em
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livios dotados da formalidade necessaria para ass
com os principios fundamentais de contabilidade
Contabilidade.

gurar a sua exatiddo, de acordo
e com as Normas Brasileiras de

CAPITULO V - DA PRESTACAO DE CONTAS

Art. 46. A prestagdo de contas da Associagdo observara: -~

a) os principios fundamentais de contabilidade e das Normas Brasileiras de
Contabilidade;

b) a publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, ao
relatdric de atividades e das demonstragdes financeiras, incluindo-se as certiddes
negativas de débitos junto ao INSS e ao FGTS, colocando-os a disposi¢cao para

exame de qualquer cidadao;

c) a realizacdo de auditoria, inclusive por auditores externos independentes se for
0 caso, da aplicagdo dos eventuais recursos objeto de termos de parceria, conforme
previsto em regulamento;

d) a prestacdo de contas de todos os recursos e bens de origem publica recebidos

sera feita conforme determina o paragrafo uUnico do art. 70 da Constituicdo Federal.

CAPITULO VI - DAS ALTERACOES ESTATUTARIAS

Art. 47. As clausulas do presente estatuto social poderdo ser modificadas, no todo
ou em parte, em Assembleia Geral especialmente convocada para este fim.

Paragrafo tnico. Para que passem a integrar o texto do estatuto, as modificacdes
propostas deverdo ter a aprovacdo de, no minimo, 2/3 (dois tergos) dos associados.

CAPITULO VII - DA DISSOLUCAO

Art. 48. A dissolucdo da Associagcdo poderd ocorrer a qualquer tempo, caso se
verifique ndo ser mais possivel a realizagdo de seu objeto social ou a continuagdo
de suas atividades.

Art. 49. Em quaiquer hipotese, a dissoiucdo da Associacdo sera deliberada em
Assembleia Geral especialmente convocada para este fim e dependerd da
aprovacdo de, no minimo, 2/3 (dois tergos) dos associados.

Art. 50. Em caso de dissolugdo, o patriménio social eventualmente remanescente
devera ser doado a instituicdo sem fins lucrativos com objetos e atividades similares
a da presente Associagdo e com atuagde na mesma regiao.

Paragrafo unico. Inexistente instituicdo com estas especificacBes, a Assemblei
Geral devera definir o destino do patrimdnio remanescente. '

Art. 51. Caso a Associa¢do venha a ser qualificada como Organizagdo da Sociedad
Civil de interesse Publico, nos termos da Lei Federal n. 9.790, de 23 de
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mai¢o de 1999, o patrimdnio social eventualimente remanescente apos a sua

dissolugdo serd doado a instituicdo igualmente qualificada por esta lei.
Paragrafo Unico. Ainda que ndo seja dissolvida, se a Associacio vier a perder asua
qualificacdo de Organizagdo da Scciedade Civil de Interesse Publico, o acervo

patrimonial disponivel que tenha sido adquirido com recursos pubhcos, durante o
periodo em que persistiu aquela qualificagdo, devera ser transferido a outra pessoa
juridica, qualificada nos termos daquela lei, que apresente, oreferencnalmente o}
mesmo objeto social.

CAPITULOS VI - DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 52. Os casos omissos serdo decididos pelo Conselho Diretor e referendados
pela Assembleia Geral.

Art. 53. O presente estatuto entrard em vigor na data de sua aprovacao pela
Assembleia Geral e revogard todas as disposicoes contrarias.
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ATA DE ASSEMBLEIA GERAL
DE CONSTITUICAO DA ASSOCIAGAO CIVIL SEM FINS LUCRATIVOS

"LP Fundacao de Desenvolvimento Socigl e Econémico”

Na data de 11 de dezembro de 2022, as as 8:00, no seguinte local:
Rua Porto Alegre N.114 - Itapua - Vila Velha ES

reuniram-se em Assembleia Geral os fundadores da LP Fundacdoc de
Desenvolvimento Social e Econémico, conforme lista de presenga em anexo, com
a finalidade de constituir uma associagdo civil sem fins lucrativos, de cunho
filantrépico, assistencial, promocional, recreativo e educacional, sem qualquer carater
partidario.

Foram debatidos os seguintes pontos de pauta:

» criagdo da Fundagéo e Organizacao Social Civil, suas atividades e diretrizes e
seu nome.
discussdo e aprovagéao do Estatuto da Associagéo

» eleicdo e posse dos membros da administragéo da Associagéo
aprovagao do advogado para assinatura de estatuto

A Assembileia Geral foi instaurada em primeira chamada, tendo sido aclamado como
Presidente o Sr. Clayton Marques Vieira e como Secretaria a Sra. Jane Meire de
Souza Agne, que lavra a presente ata.

Apds a leitura da ordem do dia peio Sr. Presidente, iniciaram-se as discussdes,
conforme se segue.

Deliberacédo 1: Constituicdo da Associagao e aprovagao de seu Estatuto

Foram distribuidas copias do Estatuto da Associagdo aos presentes e, em seguida,
procedeu-se a sua leitura. Foram, entéo, realizadas as seguintes intervencdes:

Com o objetivo e a missdo de formar & associacdo de Organizacéo Social Civil
com o nome escolhido de “ LP Fundagdo de Desenvolvimento Social e
Econdmico”, doravante denominada Associagdo, é uma pessoa juridica de direito
privado, constituida sob a forma de associagéo civil sem fins lucrativos, regida
pelas normas expressas neste estatuto e por aquelas contidas na legislagdo
brasileira.

Bem como através de uma visdo de promover o desenvolvimento social e
econdmico na sociedade através de consultorias, mentorias e cursos de
educacdo de formagdo e especializagoes técticas, profissionalizantes, com

conforme MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-
Brasil.
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graduagdes e es
EAD, On-line e digital, palestras, workshop, simpdsios, shows, teatros e pecas
teatrais, feiras e eventos, com parcerias e contratagées publico e privado.

Os idealizadores e fundadores Jane Meire de Souza Agne de CPF 031.845.537-
44 - RG 1179686 Brasileira, casada, residente a Av Anténio Gil Veloso 1453 ap
401- Praia da Costa - Vila Velha ES, Clayton Marques Vieira Brasileiro, casado,
de CPF 140246968-31, RG 23728132-6, residente a Av Antonio Gil Veloso 1453
ap 401- Praia da Costa - Vila Velha ES, Brena Agne Vieira, brasileira Residente a
Av Anténio Gil Veloso 1453 ap 301- Praia da Costa - Vila Velha, compareceram
em reunido nesta data de 11 de dezembro de 2022 as 8:00 em assembléia geral
extracrdinaria em primeira chamada para deliberarem os seguintes assuntos:

1- Formacéo e constituicdo da OSC LP Fundacao de desenvolvimento Social e
Econdémico.

2- Confeccgéao e aprovacao do estatuto da OSC LP Fundacao de desenvolvimento
Sociai e Economico.

3- Eleicdo de Presidente, Tesoureiro, Secretario e Conselheiro Fiscal.

4- apresentacéo de orgamento, e aprovacdo de advogado para assinatura de
estatuto de formacgao

Ap6s inicio das atividades em primeira chamada foi dado a palavra ao Sr Clayton
Marques Vieira que apds a apresentacao da proposta de formacgao da fundacao
aos presentes; Jane Meire de Souza Agne de CPF 031.845.537-44 - RG 1179686
Brasileira, casada, residente a Av Antonio Gil Veloso 1453 ap 401- Praia da Cosla
- Vila Velha ES, Clayton Marques Vieira Brasileiro, casado, de CPF 140246968-
31, RG 23728132-6, residente a Av Antonio Gil Veloso 1453 ap 401- Praia da
Costa - Vila Velha ES, Brena Agne Vieira, brasileira Residente a Av Anténio Gil
Veloso 1453 ap 301- Praia da Costa - Vila Velha, Lucca Zucharatto barcellos
lemos, de RG 3830240 ES, CPF 117193327-46 residente a Rua Porto Alegre
114B ltapua Vila Velha ES :

1- Item: Da formagéo da OSC, com o objetivo definido foi de comum acordo de
todos presentes e em votagéo a favor da constituicdo da OSC LP Fundacao de
Desenvolvimento Social e Econdmico para colocar em pratica a missao e visao
da associagdo, passando para o proximo item da pauta da assembéia.

2- Apresentagéo e aprovacgéao do estatuto:
iniciando pela leitura e apresentacao do estatuto foi se lido o contesto detalhado

do estatutc:

ESTATUTO SOCIAL
DE ASSOCIACAO CIVIL SEM FINS LUCRATIVOS

Autenticar documento em https://vilavelha.splonline.com.br/autenticidade

com o identificador 310034003100390032003A00540052004100, Documento assinado digitalme
conforme MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-
Brasil. -




CAPITULO | - DA
DISPOSICOES

Art. 1°. LP Fundacdo de Desenvolvimento Social e Econdmico, doravante
denominada Associagdo, € uma pessoa juridica de direito privado, constituida sob
a forma de associacdo civil sem fins lucrativos, regida pelas normas expressas
neste estatuto e por aquelas contidas na legislagéo brasileira.

Paragrafo Unico. As atividades da Associagao caracterizam-se por seu cunho
filantropico, assistencial, promocional, recreativo e educacional, sem qualquer
carater partidario.

Art. 2°. Sua sede e foro encontram-se localizados no seguinte enderego:

Rua Porto Alegre 114 itapua Vila Veiha ES cep 29101-680

Paragrafo Unico. De acordo com a conveniéncia de suas atividades, a Associacao
poderd manter escritérios ou representagbes em outras localidades, cuja
instalagdo dependeré dos termos deliberados em Assembleia Geral.

Art. 3°. A Associagdo é constituida por prazo indeterminado.

Art. 4°, Sao objetivos da Associagao:

Promover o desenvolvimento social e econdmico na sociedade através de
administragdo, consultorias, mentorias e cursos, para educagéo e formagao e
especiailizagdes téclicas e profissionalizantes, com graduagbes e
especializagdes, através de cursos presenciais, semi presenciais, EAD, On-line e
digital, palestras, workshop, sites, simpésios, shows, teatros e pecas teatrais,
filmes de curta e longa metragem, feiras e eventos, com parcerias e contratagoes
publico e privado.

Art. 5°. No desenvolvimento de suas atividades, a Associagéo néo fara distingbes
de género, orientagdo sexual, cor, etnia, religido, condigéo social, posicionamento
politico ou quaisquer outras que se mostrem discriminatérias ou vexatorias.
Paragrafo Unico. Ao longo de seu funcionamento, deveréo, ainda, ser observados
pela Associagdo os principios da legalidade, da impessoalidade, da moraiidade,
da publicidade, da economicidade e da eficiéncia.

Art. 6°. O exercicio social iniciar-se-4 em 1° de janeiro e sera finalizado em 31 de
dezembro, em conformidade ao ano civil.

Art. 7°. A critério da Assembleia Geral, a organizacdo e o funcionamento da
Associacdo poderdo, ainda, ser regulados através de Regimento Interno, a ser
aprovado por este o6rgao.

CAPITULO Il - DO QUADRO SOCIAL E DAS RESPONSABILIDADES DOS
ASSOCIADOS

Art. 8°. A Associagdo sera composta por nimero ilimitado de associados,
exclusivamente pessoas fisicas, que serdo admitidas através do seguinte
procedimento:

Cada candidato a associado devera se candidatar a ser um associado, apresentar
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na secretaria seu pedido, preencher uma ficha de admissdo, anexar todos os
documentos exigidos, e uma carta de recomendacéo de algum associado. Seu
pedido sera levado para proxima assembleia onde sera apresentado aos
membros, que fardo uma entrevista e analise do pedido, onde em seguida sera
aberta uma votagdo e sendo aprovado por todos os membros, o novo associado

passara a fazer parte da associacio.

Art. 9°. Os associados sero distribuidos nas seguintes categorias:

a) Associados fundadores: pessoas presentes no momento de fundagdo da
Associagdo, que tenham participado da Assembleia Geral de sua constituicao e
cuja assinatura esteja registrada na respectiva ata;

b) Associados efetivos: pessoas que se engajem, ativa e regularmente, nas
atividades desenvoividas pela Associagdo e que se disponham para a
consecugao de seus fins;

c) Associados contribuintes: pessoas que contribuam financeiramente com
quantias, bens, direitos para a manutengac da Associagio;

d) Associados honorarios: pessoas que, no exercicio de suas atividades
particuiares ou profissionais, tenham se destacado no campo de atuagdo na
prestacé@o de servigos a Associacio, colaborando para a realizacdo de seus fins.

Art. 10. Sdo deveres do associado:

I. respeitar e observar as disposi¢bes deste estatuto, bem como demais normas
aprovadas pela Assembleia Geral e pelo Conselho Diretor ou previstas na
legislagéo brasileira;

Il. agir com decoro e com respeito em relacéo a Associagao;

ll. cooperar para a efetivacdo dos objetivos da Associagdo e para o seu
fortalecimento;

IV. quitar as suas contribuigdes pecuniarias periédicas, caso existam, de acordo
com as datas e as quantias determinadas pela Assembleia Geral;

V. participar de maneira ativa, compromissada e zelosa das comissdes de
trabalho e demais atividades para as quais tenha sido designado;

Vi. exercer com responsabilidade os cargos para os quais tenha sido indicado
pela Assembleia Geral, inclusive e especialmente aqueles de administracao e
fiscalizagdo.

Art. 11. Sé&o direitos do associado:

I. participar das atividades da Associagao;

Il. apresentar propostas de atividades ou programas compativeis com os objetivos
da Associagao;

lll. participar das principais deliberagbes da Associagdo, através de sua
Assembleia Geral, com direito a voz e a voto.

Paragrafc Unico. Somente os associados fundadores, os efetivos e os
contribuintes poder&o se candidatar e ser eleitos membros do Conselho Diretor e
do Conselho Fiscal, podendo ser remunerados em seus cargos no desempenho
de suas fungdes com saldrios a definir pela associagdo em assembleia.

Art. 12. Salvo quando expressamente autorizados pelo Conselho Diretor ou pela
Assembleia Geral, os associados nso poderdo pronunciar-se em nome da
Associagao, representa-ia em qualquer circunstancia que seja ou contrair
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Art. 13. Os associados, de qualquer das categorias supra-mencionadas, nao
responderdo individualmente, de maneira solidaria ou subsidiaria, pelas
obrigagdes da Associagdo ou pelos atos praticados pelo Conselho Diretor e

demais 6rgdos deliberativos, administrativos e fiscalizatorios.

Art. 14. O associado podera ser desligado da Associagao:
l. a qualguer momento, por sua vontade, mediante requisicdo de demisséo dirigida
ao Conselho Diretor, desde que ndo esteja em débito com suas obrigagdes;

IIl. por exclusdo devidamente analisada pelo Conselho Diretor;
iii. pela dissolugao da Associacao;
IV. pelo seu falecimento.

Art. 15. A exclusdc mencionada no incise |l do artige anterior sera decidida pelo
Conselho Diretor, apés realizado procedimento disciplinar interno, no qual tenham
sido garantidos ao associado-acusado a ampla defesa e o contraditdrio e cuja
conclusdo demonstre ter ocorrido pelo menos uma das seguintes hipoteses de
exclusao por justa causa:

|. praticar atos lesivos a Associagdo, que podem provocar-lhe prejuizo moral ou
material;

ii. descumprir as normas contidas neste estatuto ou decididas em Assembieia
Geral ou pelo Conselho Diretor;

lll. deixar de arcar com as parcelas de contribuicdo associativa, nos termos
previstos pelo Regulamento Interno e pelos drgéos de deliberagédo, administragéo
e fiscalizacao;

IV. apresentar conduta incompativel com os objelivos da Associagao, como a
pratica de atividades criminosas ou ilicitas.

§ 1°. O procedimento de exclusdo sera instaurado pelo Conselho Diretor,
mediante requisicdo de qualquer associado.

§ 2°. O Conselho Diretor devera averiguar as alegagbes apresentadas contra o
associado-acusado, inclusive notificando-o para a apreseitacao de defesa, e,
ap6s, devera elaborar o relatério final sobre o caso, no prazo maximo de 30 (trinta)
dias, a contar do inicio de sua tramitacao.

§ 3°. Concluido o procedimento disciplinar, o Conselho Diretor podera optar pela
expulsdo ou aplicagdo de outras penalidades, a depender das circunstancias do
caso. Notificado desta decisdo, o associado-acusado poderé recorrer a
Assembleia Geral, no prazo de 15 (quinze) dias.

§ 4°. A confirmagédo da expulsdo do associado dependera do voto favoravel da
maioria simples dos associados presentes na Assembleia Geral.

CAPITULO lil - DA ADMINISTRACAO

Art. 16. Séo orgdos de deliberagdo, de administragdo e de fiscalizagdo da
Associagao: :
|. a Assembleia Gera! dos associados;

Il. o Conselho Diretor;

iil. o Conselho Fiscali.
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Secéo 1 - Da Assembleia Geral

Art. 17. A Assembleia Geral constitui-se no 6rgdo maximo de deliberagdo da
Associagdo e serd composta por todos os associados regularmente registrados,
independente de sua categoria, desde que em dia com as suas obrigagdes.

Art. 18. A Assembleia Geral se reunira, no minimo, uma vez ao ano, nos 4 (quatro)
meses seguintes a finalizagdo de cada exercicio fiscal, para:

l. apreciar o relatério anual de atividades, o balango patrimonial e demais
documentos relativos aos movimentos financeiros e contabeis do periodo;

Il. eleger os membros do Conselho Diretor e do Conselho Fiscal, findo o seu
mandato;

Hl. apreciar o planc de agéo anual proposto pelo Conselho Diretor.

Paragrafo Unico. No caso do inciso II, a Assembleia Geral Ordinaria devera ser
realizada com antecedéncia minima de 30 (trinta) e maxima de 60 (sessenta) dias,
a contar da data em que se finaliza o0 mandato dos membros do Conselho Diretor
e do Conselho Fiscal.

Art. 19. A Assembleia Geral podera, ainda, ser convocada a se reunir
extraordinariamente, a quaiquer tempo e ou momento, sempre que os interesses
da Associagdo o exigirem e, especialmente com quérum minimo de 50% dos
associados e com aprovagdo por no minimo 51% dos presentes para tratar das
seguintes questdes:

|l. propor e apreciar alteragdes neste estatuto social;

ii. destituir membros do Conseiho Diretor e do Conseiho Fiscai;

lll. instituir e modificar o Regulamento Interno e outras normas da Associagao;

IV. decidir sobre a dissolugéo da Associacdo:

V. decidir sobre o recurso interposto contra decisdo do Conselho Diretor que
determinou a exclusédo de associado:

VI. deliberar sobre a contribuico financeira dos associados;

VII. autorizar a alienag&o ou a oneraco, a qualquer titulo, de bens patrimoniais
da Associacéo;

VIIl. deliberar sobre a instauracdo de novos escritorios, representacbes ou

+ o ~4. 4

unidades da Associagdo, além das expressamente mencionadas neste estatiito.

Art. 20. A convocagéo da Assembleia Geral sera realizada pelo Conselho Diretor
e, se inerte este, pelo Conselho Fiscal ou por pelo menos 1/5 (um quinto) dos
associados em pleno gozo dos seus direitos.

§ 1°. Os associados deverdo ser convocados com, no minimo, 5 (cinco) dias de
antecedéncia da realizacdo da Assembleia Geral.

§ 2°. A convocag&o contera indicagbes precisas do local, da data e do horario em
que ocorrera a Assembleia Geral, bem como das pautas que serdo nela
discutidas.

§ 3°. A convocagéo sera realizada pessoalmente, mediante mensagem enviada
via correio eletrénico ou fisico diretamente ao associado, através dos enderecos
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e contatos por ele informados. ,
Art. 21. Para a instalagdo da Assembleia Geral, sera necessaria a presencga de,
no minimo, 50% (cinquenta por cento) dos associados, em primeira chamada. Na
segunda chamada, que sera realizada apos decorridos, no minimo, 30 (trinta)
minutos do horario marcado para o inicio, a Assembleia Geral sera instaurada
com qualquer numero de presentes, exceto nos casos em que outro quorum seja
exigido.

Art. 22. Salvo disposicbes em contrario, as deliberagdes da Assembleia Geral
serao tomadas por maioria simples dos presentes.

Secao 2 - Do Conselho Diretor

Art. 23. O Conselho Diretor constitui-se em 6rgdc colegiade, de natureza
executiva e administrativa, responsavel por formular e organizar as atividades da
Associacao.

Art. 24. Eleito em Assembleia Geral, o Conselho Diretor sera formado por 3

(quatro) membros e sera dividido, no minimo, nos seguintes cargos:

L 5

a) Presidente;
b) Tesoureiro;
c) Secretario

Art. 25. O mandato dos membros eleitos para o Conselho Diretor sera de: 2 anos,
sendo permitida a reeleicdo por até 8 (oito) vezes, por periodos iguais e
consecutivos.

Art. 26. Sao atribuicoes do Conseiho Direlor, denire outras que Ihe forem
designadas pela Assembleia Geral:

|. coordenar e dirigir as atividades gerais da Associagao;

Il. celebrar convénios com a iniciativa privada ou com o poder publico, nacionais
ou internacionais, buscando realizar os fins da Associagao;

ill. formar comissoOes especiais de trabalho, quando estas forem necessarias as
atividades da Associacéo;

IV. elaborar e apresentar a Assembleia Geral o relatério anual de atividades, o
balango patrimonial e demais documentos relativos aos movimentos financeiros
e contabeis da Associagado durante o exercicio fiscal anterior;

V. elaborar e apresentar a Assembleia Geral o plano de agéo anual, com previsdo
de despesas e de receitas para o exercicio fiscal seguinte;

VI. elaborar a prestagdo de contas, sempre que requisitada por parceiros publicos
ou privados;

VIl. receber o pedido de demissdo dos associados e tomar as providéncias
cabiveis;

VIIl. instaurar procedimento disciplinar para averiguar possiveis condutas
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gravosas dos a&associ
inclusive a expulsao;
IX. convocar a Assembleia Geral;

X. cumprir e fazer cumprir este estatuto, bem como as suas proprias deliberacées
e aquelas proferidas pela Assembleia Geral;

Xl. representar e defender os interesses dos associados;

XIl. administrar os bens patrimoniais da Associagéo;

Xlll. contratar e demitir funcionarios, de acordo com as necessidades da
Associacao. =

Art. 27. O Conselho Diretor se reunira:

l. ordinariamente, pelo menos uma vez a cada 3 (trés) meses;

Il. extraordinariamente, sempre que houver necessidade ou interesse da
Associagao.

Paragrafo uUnico. A convocagao para as reunides sera feita pelo Diretor-Presidente
da Associagdo ou por 50% (cinquenta por cento) dos membros do Conselho
Diretor.

Art. 28. Compete ao Diretor-Presidente:

I. representar ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente a Associagéo,
sempre que notificado ou quando for conveniente aos interesses desta;

. presidir a Assembleia Geral e o Conselho Diretor;

lil. nomear procuradores e delegar poderes, para fins especificos, quando houver
necessidade;

IV. executar demais fungdes a ele designadas pela Assembleia Geral ou pelo
Conselho Diretor,

Art. 28. Competie ao Secretario:

I. organizar e coordenar os servigos de secretaria;

Il. manter, sob sua guarda e responsabilidade, os livros e demais documentos
relativos a secretaria:

1. secretariar as reunides do Conselho Diretor e a Assembleia Geral, redigindo e
subscrevendo as suas respectivas atas;

IV. responsabilizar-se pelos servigos de relagdes publicas e de divulgagdo da
Associagéo, prestando os devidos esclarecimentos e mantendo contato constante
com 6rgéos de imprensa e de comunicagéo;

V. executar demais fungdes a ele designadas pela Assembleia Geral ou pelo
Conselho Diretor.

Art. 30. Compete ao Tesoureiro:

|. organizar e coordenar os servicos de tesouraria e de contabilidade, zelando por
sua transparéncia e equilibrio orgamentario;

ll. manter sob sua guarda os livios e demais documentos relativos & tesouraria;

lll. arrecadar a receita e realizar o pagamento das despesas;

IV. apresentar relatérios de receitas e despesas sempre que solicitado;

V. executar demais fungdes a ele designadas pela Assembleia Geral ou pelo
Conselho Diretor.
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Secéo 3 - Do Conselho Fiscal

Art. 31. O Conselho Fiscal é o 6rgdo colegiado responsavel pela fiscalizagdo das
contas e das atividades contabeis e financeiras da Associagéo.

Art. 32. O Conselho Fiscal sera formado por 1 (um) membro, eleitos em
Assembieia Geral, juntamente com o Conseiho Diretor, para um mandato de: 2
anos, sendo permitida a reeleicao por até 8 (oito) vezes, por periodos iguais e
consecutivos.

Art. 33. S&o atribuigdes do Conselho Fiscal:

i. examinar periodicamente os iivros e papéis da Associagéo e o estado da caixa
e da carteira, devendo os membros do Conselho Diretor prestar-lhes todas as
informagdes solicitadas;

Il. avaliar e emitir parecer sobre o relatério anual de atividades, ¢ balango
patrimonial e demais documentos relativos aos movimentos financeiros e
contabeis da Associagao;

ll. avaliar e emitir parecer sobre o plano de agdo anual elaborado pelo Conselho
Diretor, opinando sobre as despesas e as receitas nele contidas;

V. denunciar imediatamente a2 Assembleia Geral os erros, fraudes ou crimes
verificados, sugerindo providéncias Uteis a Associacéo;

V. opinar sobre despesas extraordindrias.

Art. 34. O Conselho Fiscal se reunira:

I ordinariamente, pelo menos uma vez a cada 3 (trés) meses;

Il. extraordinariamente, sempre que houver necessidade ou interesse da
Associacio.

Paragrafo Unico. A convocacao para as reunides sera feita pelo Diretor-Presidente
da Associagdo ou por 50% (cinquenta por cento) dos membros do Conselho
Fiscal.

Secéo 4 - Das eleigdes

Art. 35. A organizac&o das eleigées ficara a cargo do Conselho Diretor, que devera
designar uma Comissdo Eleitoral, composta de 3 (trés) ou mais associados
isentos, que néc estejam concorrendo aos cargos competidos.

Art. 36. Para se candidatarem aos cargos, os associados deverdo se organizar
em chapas.

Art. 37. A Comisséo Eleitoral divulgara, com a antecedéncia necessaria, edital de
convocagdo em que estardo especificadas as datas de inscricdo de chapas, de

campanha eleitoral e de votagéo, dentre outras questdes reievantes. ¢

Art. 38. A votag&o sera secreta.
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Secao 5 - De outras disposi¢des

Art. 39. Pelo exercicio dos cargos mencionados neste capitulo, podera ter
atribuidas aos associados, responsabilidades, tarefas e cargos a ser
desempenhadas em periodo parcial ou integral do dia conforme necessidades,
bem como remuneragdes e ou beneficios, para o desempenho e dedicagao as
atividades desempenhadas na organizacao a ser definidas em assembléia.

Art. 4 iados que, devidamente eleitos em Assembleia Geral, ocupem
os cargos mencionados neste capitulo poderdo ser destituidos, com justa causa,
mediante a verificagcdo de uma das seguintes hipoteses:

I. mal uso ou dilapidagdo do patrimonio social;

Il. abandono do cargo, entendido como a auséncia injustificada em 3 (trés)
reunides consecutivas do érgéo do qual faga parte;

Ill. ocupagéo de outro cargo ou fungéo que seja incompativel com aquele ocupado
na Associagao;

IV. pratica de atos lesivos a Associacéo, que podem provocar-lhe prejuizo moral
ou material;

V. desobediéncia as normas contidas neste estatuto ou decididas em Assembleia
Geral ou pelo Conselho Diretor;

Vi. conduta incompativei com os objetivos da Associagao, tais como a pratica de
atividades criminosas ou ilicitas.

§ 1°. O procedimento de destituicdo sera instaurado pela Assembleia Geral,
mediante requisicdo do Conselho Fiscal, de qualquer membro do Conselho
Diretor ou de, no minimo, 50% (cinquenta por cento) dos associados.

§ 2°. A Assembleia Geral designara comissao especial composta por 3 (irés) ou
mais associados isentos, que serdo responsaveis pela averiguagéo das
alegacdes apresentadas contra o gestor-acusado, inclusive devendo notifica-lo
para a apresentacdo de defesa, e pela elaboracao de relatdrio final sobre o caso,
no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar do inicio de sua tramitagao.

§ 3°. Conciuido o procedimento discipiinar, a Assembleia Geral devera ser
convocada imediatamente, para analisar o relatorio final e deliberar sobre a
destituicao do associado-acusado.

N Na
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dependera do voto favoravel de, no minimo, 2/3 (dois tergos) dos associados.

Art. 41. Além das praticas de gestdo administrativa descritas neste estatuto, a
Associacdo podera, ainda, adotar outras que sejam necessarias e suficientes para
coibir a obtencdo, de forma individual ou coletiva, de beneficios ou vantagens

pessoais, em decorréncia da paiticipagdo no respectivo processo decisorio.
CAPITULO IV - DO PATRIMONIO E DA FONTE DE RECURSOS
Art. 42. O patriménio da Associagéo sera composto e mantido por:

I. bens moveis e imodveis que lhe tenham sido doados, transferidos ou
incorporados ou que tenham sido por ela adquiridos, provenientes de pessoas
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fisicas ou juridicas, nacionais ou internacionais, associadas ou 1iéo;
Il. bens e direitos provenientes das rendas patrimoniais ou das atividades
exercidas pela Associacéo;

Ill. contribuicbes dos associados;

V. produtos de festivais, campanhas ou outros eventos realizados em prol da
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V. subvengdes ou auxilios governamentais e administragdo de recursos.

Art. 43. A Associagdo nao distribuira entre seus associados ou entre seus
gestores a divisdo de lucros, pagara somente quando for o caso os salarios e
beneficios e ou honorarios pelo desempenho de fungdes e cargos.

Art. 44. Todo o patrimonio e todas as receitas eventuaimente percebidas pela
Associacgao serdo aplicadas na realizagao e no desenvolvimento de seus objetos
sociais, incluindo os gastos, as despesas e os investimentos, com bens,
equipamentos e pessoal para 2 sua manutengdc e ao seu funcionamento
administrativo.

Art. 45. A Associacdo mantera escrituragdo contabil de suas receitas e despesas
em livros dotados da formalidade necessaria para assegurar a sua exatidao, de
acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as Normas
Brasileiras de Contabilidade.

CAPITULO V - DA PRESTACAO DE CONTAS

Art. 46. A prestacao de contas da Associagédo observara:

a) os principios fundamentais de contabilidade e das Normas Brasiieiras de
Contabilidade;

b) a publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal,
ao relatério de atividades e das demonstragdes financeiras, incluindo-se as
certidées negativas de débitos junto ao INSS e ao FGTS, colocando-os a

c)a reallzagao de auditoria, inclusive por audltores externos independentes se for
o caso, da aplicagdo dos eventuais recursos objeto de termos de parceria,
conforme previsto em regulamento;

d) a prestagéo de contas de todos os recursos e bens de origem publica recebidos
sera feita conforme determina o paragrafo Gnico do art. 70 da Constituigéo
Federal.

CAPITULO VI - DAS ALTERAGCOES ESTATUTARIAS

Art. 47. As clausulas do presente estatuto social poderdo ser modificadas, no todo
ou em parte, em Assembleia Geral especialmente convocada para este fim.

Paragrafo Unico. Para que passem a integrar o texto do estatuto, as modificacdes
propostas deverdo ter a aprovagdo de, no minimo, 2/3 (dois tergos) dos
associados.
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CAPITULO VII - DA DISSOLUGAO

Art. 48. A dissolugdo da Associagéo podera ocorrer a qualquer tempo, caso se
verifique ndo ser mais possivel a realizagéo de seu objeto social ou a continuagéo
de suas atividades.

Art. 49. Em qualquer hipétese, a dissolugéo da Associacéo sera deliberada em
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Assembleia Geral especialmente convocada para este fim e dependera da

aprovagéo de, no minimo, 2/3 (dois tergos) dos associados.

Art. 50. Em caso de dissolugdo, o patriménio social eventualmente remanescente
devera ser doado a instituicio sem fins lucrativos com objetos e atividades
similares a da presente Associagdo e com atuagdo na mesma regiao.

Paragrafo Gnico. Inexistente instituigdo com estas especificagbes, a Assembieia
Geral devera definir o destino do patriménio remanescente.

Art. 51. Caso a Associacdo venha a ser qualificada como Organizacdo da
Sociedade Civil de Interesse Publico, nos termos da Lei Federal n. 9.790, de 23
de margo de 1999, o patrimdnio social eventuaimente remanescente apds a sua
dissolugéao sera doado a instituigéo igualmente qualificada por esta lei.

Paragrafo unico. Ainda que nao seja dissolvida, se a Associagao vier a perder a
sua qualificacdo de Organizacdo da Sociedade Civil de Interesse Publico, o
acervo patrimonial disponivel que tenha sido adquirido com recursos publicos,
durante o periodo em que persistiu aquela qualificagao, deverd ser transferido a
outra pessoa juridica, qualificada nos termos daquela lei, que apresente,
preferencialmente, o mesmo objeto social.

CAPITULOS VII - DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 52. Os casos omissos serdo decididos pelo Conselho Diretor e referendados
pela Assembleia Geral.

Art. 53. O presente estatuto entrard em vigor na data de sua aprovagio pela

Assembleia Geral e revogara todas as disposigdes contrarias.

- Apds a apresentacéo e leitura detalhada deste estatuto foi colocado em votagéo
e aprovado por todos seguindo para o préximo item da pauta da assembleia:

3- candidatura e eleicdo para Presidente, Tesoureiro e Secretarioe o
Conselho Fiscal:
Foi sugerido a chapa de :

Jane Meire de Souza Agne para Tesoureira, onde a mesma aceitou, Ciayton
Marques vieira para Presidente onde também concordou e Brena Agne Vieira

]
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para conselheiro fiscal onde a mesma também concordou, € para o secretario o
Sr. Lucca Zucharatto Barcellos Lemos, TODOS COM MANDATOS COM INICIO
EM 01/01/2023 A 01/01/2025, colocado em votacao, foi aceito por unanimidade
tornando os mesmos eleitos e tomado posse de imediato a partir de hoje.

4- Escolha do Advogado para assinatura do estatuto e desta ata de formacgéo da
OSC LP Fundagéo de Desenvolvimento Social e Econémico.

Foi apresentado o nome de Roberta Almeida Pereira CAB ES 32.189, colacada
em votacdo e aceito por todos. 2

Dado encerrado a pauta da assembleia, com todos os assuntos colocados em
debate e aprovados, finaliza-se esta assembleia.

Ao final do debate, os presentes deliberaraim pela constituicao da Associagao, que
adotara a denominagéo LP Fundagdo de Desenvolvimento Social e Econémico e
iniciara as suas atividades na data prevista de 02/01/2023, tendo como sede o
seguinte endereco:

Rua Porto Alegre 114, Bairro de ltapué na Cidade de Vila Velha - ES cep 29101-
680

Ainda, decidiu-se pela aprovagdo integral do texto-proposta de Estatuto da
Associacédo, conforme coOpia anexa a esta ata, apresentando a votagéo o seguinte
resultado:

Votos favoraveis: 3 (trés)

o ~n 7

Votos contrarios: O (zero)

Abstencgbes: 0 (zero)

Deliberacéo 2: Eleigdo e posse dos membros da administracao

Em seguida, passou-se a votagdo dos membros, Jane Meire de Souza Agne para
Tesoureira, Clayton Marques vieira para Presidente, Brena Agne Vieira para
secretaria, e para o Conselho Fiscal como conselheiro o Sr. Lucca Zucharatto
Barcellos Lemos, TODOS COM MANDATOS COM INICIO EM 01/01/2023 A
01/01/2025:

Foi apresentada uma chapa Unica para diretor Presidente, Tesoureiro, Secretario e
conselheiro fiscal, sendo aceito pelos membro e colocado em votagdo e colocado em
votacéo, foi aceito por unanimidade tornando os mesmos eleitos e tomado posse de
imediato, a qual respeitou o seguinte procedimento, conforme as normas aplicaveis
aprovado por todos com mandatos expressos no periodo de 01/01/2023 A
01/01/2025:

Ap6s transcorrida a votagdo de maneira regular, respeitadas todas as formalidades,
alcancou-se o seguinte resultado:
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e Cargo n. 1:Presidente,

Candidatos: Clayton Marques Vieira

Cargo 1 - Presidente com 3 (trés) votos:

Candidato eleito para o cargo: Clayton Marques Vieira, estado civil: casado,
nacionalidade: Brasileira, profissdo: Empresario, data de nascimento:
02/01/2023, Carteira de Identidade (RG) n. 237281326, expedida por SSP

LI,

SP, CPF n. 14024696831, residente em: Av Antonio Gil Veloso, 1453 ap 401

ANV \J

- Praia da Costa - Viia Velha ES

Carqo 2- Tesoureiro

*Candidato — Jane Meire de Souza Agne
Candidato eleito para o cargo Tesoureira: 3(trés votos)

Jane Meire de Souza Agne, estado civil: casada, nacionalidade: Brasileira,
profissdo: Jornalista, data de nascimento: 02/01/2023, Carteira de Identidade
(RG) n. 1171686, expedida por SSP ES, CPF n. 031.845.537.44, residente
em: Av Antonio Gil Veloso 1453 ap 401 - Praia da Costa - Vila Velha ES

Cargo n. 3: Conselheiro Fiscal

Candidatos: Brena Agne Vieira: 3 (trés) votos

Candidato eleito para o cargo: Brena Agne Vieira, estado civil: casada,
nacionalidade: Brasileira, profissdo: Empresaria, data de nascimento:
16/04/2002, Carteira de identidade (RG) n. 3944019, expedida por SSP ES,
CPF n. 135486057-88, residente em:

Cargo 4 — Secretério

Candidato eleito Cargo 4 — Conselheiro Fiscal: 3(votos): Sr. Lucca Zucharatto
Barcellos Lemosde RG 3830240 ES, CPF 117193327-46 residente a Rua

APy 1g

Porto Aiegre 114B itapua Vila Velha ES

Nada mais havendo a tratar e ninguém mais querendo se pronunciar, deu-se por
encerrada esta Assembleia Geral, lavrando-se a presente ata que, lida e julgada
conforme, segue assinada pelo Sr. Presidente e por mim, Secretaria, que a redigi.
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ATA DE CONVOCACAO.

INFORMAMOS ATRAVES DESTA A CONVOCACAO DE TODOS 0OS INTERESSADOS PARA UMA
ASSEMBLEIA GERAL DE FORMACAO E FUNDACAO DE UMA ORGANIZACAO SOCIAL CIVIL. SEUS
PROPOSITOS, ATIVIDADES, ESTATUTO, FORMAGAO DE CHAPA PARA ELEICAO E POSSE DE
VIEVIBROS E CARGUOS, O3 iNTERESSADUS DEVERAU COIVIPARECER A RUA PORTO ALEGRE, N 114,
BAIRRO DE ITAPUA, CIDADE VILA VELHA., A SE REALIZAR EM 11/12/2022, EM PRIMEIRA
CHAMADA AS 08:00H

VILA VELHA, 01 DE OUTUBRO DE 2022

CARTORIO DE ReGig
TRO Civi
E TABELIONATO DE vty . ESWLI

Reconhego por semelhangaha
Fm Tast? , da verdade Vila Ve

Jhonny Lukas Andrad v
024620 JRK2304.01334. Emolumen 0s
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ATA DE ASSEMBLEIA GERAL
DE CONSTITUICAO DA ASSOCIAGAO CIVIL SEM FINS LUCRATIVOS

"LP Fundacao de Desenvolvimento Socié_zl e Econémico”

Na data de 11 de dezembro de 2022, as as 8:00, no seguinte local:

Rua Porto Alegre N.114 - a ua - Vila Velha ES
reuniram-se em Assembleia Geral os fundadores da LP Fundagdac de
Desenvolvimento Social e Econdmico, conforme lista de presenga em anexo, com
a finalidade de constituir uma associagao civii sem fins lucrativos, de cunho
filantrépico, assistencial, promocional, recreativo e educacional, sem qualquer carater
partidario.

Foram debatidos os seguintes pontos de pauta:

e criagao da Fundacéo e Organizagao Social Civil, suas atividades e diretrizes e
seu nome.
e discusséo e aprovagéo do Estatuto da Associagdo

ssociagé
e eleicdo e posse dos membros da administragao da Associagéo
e aprovagado do advogado para assinatura de estaiuio

A Assembleia Geral foi instaurada em primeira chamada, tendo sido aclamado como
Presidente o Sr. Clayton Marques Vieira e como Secretaria a Sra. Jane Meire de
Souza Agne, que lavra a presente ata.

Apods a ieitura da ordem do dia peio Sr. Presidente, iniciaram-se as discussdes,
conforme se segue.

- B 14 e o LA 2 L
Deliberacao 1: Constituicao da Associagao e aprovacao de seu Estatuto

Foram distribuidas copias do Estatuio da Associagdo aos presenies e, em seguida,
procedeu-se a sua leitura. Foram, entao, realizadas as seguintes intervencoes:

Com o objetivo e a missédo de formar & associacdo de Organizagao Social Civil
com o nome escolhido de “ LP Fundagdo de Desenvolvimento Social
Econdmico”, doravante denominada Associagéao, € uma pessoa juridica de direito
privado, constituida sob a forma de associacao civil sem fins lucrativos, regida
pelas normas expressas neste estatuto e por aquelas contidas na legislagédo
brasileira.

Bem como através de uma visdo de promover o desenvolvimento social e
econdmico na sociedade através de consultorias, mentorias e cursos de
educacdo de formagdo e especializagoes técticas, profissionalizantes, com
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graduagbes e especializagdes, através de cursos presenciais, semi presenciais)
EAD, On-line e digital, palestras, workshop, simpésios, shows, teatros e pecgas
teatrais, feiras e eventos, com parcerias e contratagées publico e privado.

Os idealizadores e fundadores Jane Meire de Souza Agne de CPF 031.845.537-
44 - RG 1179686 Brasileira, casada, residente a Av Anténio Gil Veloso 1453 ap
401- Praia da Costa - Vila Velha ES, Clayton Marques Vieira Brasileiro, casado,
de CPF 140246968-31, RG 23728132-6, residente & Av Anténio Gil Veloso 1453
ap 401- Praia da Costa - Vila Velha ES, Brena Agne Vieira, brasileira Residente a
Av Anténio Gil Veloso 1453 ap 301- Praia da Costa - Vila Velha, compareceram
em reunido nesta data de 11 de dezembro de 2022 as 8:00 em assembléia geral

extraordinaria em primeira chamada para deliberarem os seguintes assuntos:

1- Formacgéo e constituicdo da OSC LP Fundacéo de desenvolvimento Social e
Econdmico.

2- Confecgéo e aprovagéo do estatuto da OSC LP Fundagéo de desenvolvimento
Social e Econdémico.

3- Eleicao de Presidente, Tesoureiro, Secretario e Conselheiro Fiscal.

4- apresentacdo de orcamento, e aprovagdo de advogado para assinatura de
estatuto de formacéo

Apés inicio das atividades em primeira chamada foi dado a palavra ao Sr Clayton
Marques Vieira que apds a apresentacdo da proposta de formacgéo da fundacéo
aos presentes; Jane Meire de Souza Agne de CPF 031.845.537-44 - RG 1179686

- Vila Velha ES, Clayton Marques Vieira Brasileiro, casado, de CPF 140246968-
31, RG 23728132-6, residente a Av Antonio Gil Veloso 1453 ap 401- Praia da
Costa - Vila Velha ES, Brena Agne Vieira, brasileira Residente a Av Anténio Gil
Veloso 1453 ap 301- Praia da Costa - Vila Velha, Lucca Zucharatto barcellos
lemos, de RG 3830240 ES, CPF 117193327-46 residente a Rua Porto Alegre
114B Itapua Vila Velha ES :

1- Item: Da formacdo da OSC, com o objetivo definido foi de comum acordo de
todos presentes e em votagéo a favor da constituicdo da OSC LP Fundagéo de
Desenvolvimento Social e Econémico para colocar em pratica a missdo e visdo
da associagéo, passando para o proximo item da pauta da assembéia.

2- Apresentacéo e aprovacao do estatuto:
iniciando pela leitura e apresentacéo do estatuto foi se lido o contesto detalhado
do estatuto:

ESTATUTO SOCIAL
DE ASSOCIACAO CIVIL SEM FINS LUCRATIVOS
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CAPITULO | - DA DENOMINACAO, DA SEDE, DOS CBJETIVOS

DISPOSICOES

Art. 1°. LP Fundacdo de Desenvolvimento Social e Econémico, doravante
denominada Associagao, € uma pessoa juridica de direito privado, constituida sob
a forma de associagdo civil sem fins lucrativos, regida pelas normas expressas
neste estatuto e por aquelas contidas na legislagéo brasileira.

Paragrafo unico. As atividades da Associagao caracterizam-se por seu cunho
filantropico, assistencial, promocional, recreativo e educacional, sem qualquer
carater partidario.

Art. 2°. Sua sede e foro encontram-se localizados no seguinte endereco:

Rua Porto Aiegre 114 itapua Vila Veiha ES cep 29101-680

Paragrafo unico. De acordo com a conveniéncia de suas atividades, a Associacéo

poderé manter escritorios ou representagdes em outras localidades, cuja
instalac@o dependera dos termos deliberados em Assembleia Geral.

Art. 3°. A Associagdo é constituida por prazo indeterminado.

Art. 4°. Sao objetivos da Associacgdo:

Promover o desenvolvimento social e econdmico na sociedade através de
administragdo, consultorias, mentorias e cursos, para educagéo e formagao e
especiaiizagbes técticas e profissionalizantes, com graduagbes e
especializacdes, através de cursos presenciais, semi presenciais, EAD, On-line e
digital, palestras, workshop, sites, simpdsios, shows, teatros e pecas teatrais,
filmes de curta e longa metragem, feiras e eventos, com parcerias e contratagdes
publico e privado.

Art. 5°. No desenvolvimento de suas atividades, a Associagao nao fara distingoes
de género, orientagéo sexual, cor, etnia, religido, condigdo social, posicionamento
politico ou quaisquer outras que se mostrem discriminatorias ou vexatorias.
Paragrafo Unico. Ao longo de seu funcionamento, deverdo, ainda, ser observados
pela Associagao os principios da Iegaiiudue da impessoalidade, da moralidade,
da publicidade, da economicidade e da eficiéncia.

Art. 6°. O exercicio social iniciar-se-a em 1° de janeiro e sera finalizado em 31 de
dezembro, em conformidade ao ano civil.

Art. 7°. A critério da Assembleia Geral, a organizagdo e o funcionamento da
Associagdo poderdo, ainda, ser regulados através de Regimento Interno, a ser
aprovado por este orgao.

CAPITULO Il - DO QUADRO SOCIAL E DAS RESPONSABILIDADES DOS
ASSOCIADOS

Art. 8°. A Associagdo sera composta por numero ilimitado de associados,
exclusivamente pessoas fisicas, que serdo admitidas através do seguinte
procedimento:

Cada candidato a associado devera se candidatar a ser um associado, apresentar
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na secietaria seu pedido, preencher uma ficha de admissdo, anexar todos os
documentos exigidos, e uma carta de recomendacao de algum associado. Seu
pedido sera levado para proxima assembleia onde sera apresentado aos
membros, que farao uma entrevista e analise do pedido, onde em seguida sera
aberta uma votacgao e sendo aprovado por todos os membros, o novo associado

SR
passara a fazer parte da associagéo.

Art. 9°. Os associados serao distribuidos nas seguintes categorias:

a) Associados fundadores: pessoas presentes no momento de fundagéo da
Associagao, que tenham participado da Assembleia Geral de sua constituicao e
cuja assinatura esteja registrada na respectiva ata;

b) Associados efetivos: pessoas que se engajem, ativa e regularmente, nas
atividades desenvoividas peila Associacao e que se disponham para a
consecucao de seus fins;

c) Associados contribuintes: pessoas que contribuam financeiramente com
quantias, bens, direitos para a manutengéo da Associagéo;

d) Associados honorarios: pessoas que, no exercicio de suas atividades
particuiares ou profissionais, tenham se destacado no campo de atuacdo na
prestacdo de servicos a Associacéo, colaborando para a realizagédo de seus fins.

Art. 10. Sao deveres do associado:

I. respeitar e observar as disposi¢coes deste estatuio, bem como demais normas
aprovadas pela Assembleia Geral e pelo Conselho Diretor ou previstas na
legislac@o brasileira;

Il. agir com decoro e com respeito em relacao a Associagao;

[ll. cooperar para a efetivagdo dos objetivos da Associagdo e para o seu
fortalecimento;

IV. quitar as suas contribuicdes pecuniarias periodicas, caso existam, de acordo
com as datas e as quantias determinadas pela Assembleia Geral;

V. participar de maneira ativa, compromissada e zelosa das comissées de
trabalho e demais atividades para as quais tenha sido designado;

Vi. exercer com responsabilidade os cargos para os quais tenha sido indicado
pela Assembleia Geral, inclusive e especialmente aqueles de administragéo e
fiscalizagao.

Art. 11. Sao direitos do associado:

Il. apresentar propostas de atividades ou programas compativeis com os objetivos
da Associagao;

lll. participar das principais deliberagdes da Associacdo, através de sua
Assembleia Geral, com direito a voz e a voto.

Paragrafo Unico. Somente os associados fundadores, os efetivos e os
contribuintes poderéo se candidatar e ser eleitos membros do Conselho Diretor e
do Conselho Fiscal, podendo ser remunerados em seus cargos no desempenho
de suas fungdes com salarios a definir pela associacdo em assembileia.

Art. 12. Salvo quando expressamente autorizados pelo Conselho Diretor ou pela
Assembleia Geral, os associados ndo poderdo pronunciar-se em nome da
Associagao, representa-la em qualquer circunstancia que seja ou contrair
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obrigagbes a serem por ela cumpridas.

Art. 13. Os associados, de qualquer das categorias supra-mencionadas, nao
responderdo individualmente, de maneira solidaria ou subsidiaria, pelas
obrigacoes da Associacdo ou pelos atos praticados pelo Conselho Diretor e

demais orgaos deliberativos, administrativos e fiscalizatérios.

Art. 14. O associado podera ser desligado da Associagao:
I. a qualquer momento, por sua vontade, mediante requisicéo de demisséao dirigida
ao Conselho Diretor, desde que ndo esteja em débito com suas obrigagdes;

Il. por exclusé@o devidamente analisada pelo Conselho Diretor;
fil. pela dissolugao da Associagao;
IV. pelo seu falecimento.

Art. 15. A exclusdo mencicnada no inciso !l do artigo anterior sera decidida pele
Conselho Diretor, apds realizado procedimento disciplinar interno, no qual tenham
sido garantidos ao associado-acusado a ampia defesa e o contraditorio e cuja
conclusdo demonstre ter ocorrido pelo menos uma das seguintes hipoteses de
exclusdo por justa causa:

I. praticar atos lesivos a Associag@o, que podem provocar-lhe prejuizo moral ou
material;

ii. descumprir as normas contidas neste estatuto ou decididas em Assembieia
Geral ou pelo Conselho Diretor;

lll. deixar de arcar com as parcelas de contribuicdo associativa, nos termos
previstos pelo Regulamento Interno e pelos 6rgaos de deliberagéo, administracao
e fiscalizacao;

IV. apresentar conduta incompativei com os objelivos da Associagao, como a
pratica de atividades criminosas ou ilicitas.

§ 1°. O procedimento de exclusdo sera instaurado pelo Conselho Diretor,
mediante requisi¢cao de qualquer associado.

§ 22:0 Conselho Diretor devera averiguar as alegagdes apresentadas contra o
associado-acusado, inciusive notificando-o para a apresentagao de defesa, e,
apos, devera elaborar o relatério final sobre o caso, no prazo maximo de 30 (trinta)
dias, a contar do inicio de sua tramitagéao.

§ 3°. Concluido o procedimento disciplinar, o Conselho Diretor podera optar pela
expulsé@o ou aplicagdo de outras penalidades, a depender das circunsténcias do
caso. Notificado desta decisédo, o associado-acusado podera recorrer a
Assembleia Geral, no prazo de 15 (quinze) dias.

§ 4°. A confirmagéo da expulsdo do associado dependera do voto favoravel da
maioria simples dos associados presentes na Assembleia Geral.

CAPITULO lil - DA ADMINISTRACAO

Art. 16. Sé@o orgados de deliberacdo, de administracdo e de fiscalizagdo da
Associacéo:

|. a Assembleia Geral dos associados;
Il. o Conselho Diretor;

iil. o Conselho Fiscali.
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Secao 1 - Da Assembleia Geral

Art. 17. A Assembleia Geral constitui-se no érgao maximo de deliberagéo da
anma~is anre P a Anoa~i ~out

Associacdo e sera composta por todos os associados regularmente registrados,
independente de sua categoria, desde que em dia com as suas obrigagoes.

Art. 18. A Assembleia Geral se reunira, no minimo, uma vez ao ano, nos 4 (quatro)

anmiint A £ Ii An oA A inin £ .
meses seguinies a ifinaiiZzagat Ge Cala eXeiCiCio iisCai, para.

|. apreciar o relatério anual de atividades, o balango patrimonial e demais
documentos relativos aocs movimentos financeiros e contabeis do periodo;

Il. eleger os membros do Conselho Diretor e do Conselho Fiscal, findo o seu
mandato;

Ill. apreciar o plano de agdo anual proposto pelo Conselho Diretor.

Paragrafo unico. No caso do inciso I, a Assembleia Geral Ordinaria devera ser
realizada com antecedencia minima de 30 (trinta) e maxima de 60 (sessenta) dias,
a contar da data em que se finaliza o mandato dos membros do Conselho Diretor
e do Conselho Fiscal.

Art. 19. A Assembleia Geral podera, ainda, ser convocada a se reunir
extraordinariamenie, a quaiquer tempo e ou momento, sempre que os interesses
da Associacédo o exigirem e, especialmente com quérum minimo de 50% dos
associados e com aprovagao por no minimo 51% dos presentes para tratar das
seguintes questdes:

|. propor e apreciar alteragdes neste estatuto social;

il. destituir membros do Conselho Diretor e do Conseiho Fiscai;

Ill. instituir e modificar o Regulamento Interno e outras normas da Associagéo;

IV. decidir sobre a dissolugédo da Associacgéo;
V. decidir sobre o recurso interposto contra decisdo do Conselho Diretor que
determinou a exciusao de associado;

VI. deliberar sobre a contribuicéo financeira dos associados;

VIl. autorizar a alienag@o ou a oneragao, a qualquer titulo, de bens patrimoniais
da Associagio;

VIII. deliberar sobre a instauragdo de novos escritorios, representagdes ou

= ~

unidades da Associagao, além das expressamente mencionadas neste estatuto.

Art. 20. A convocacao da Assembleia Geral sera realizada pelo Conselho Diretor
e, se inerte este, pelo Conselho Fiscal ou por pelo menos 1/5 (um quinto) dos
associados em pleno gozo dos seus direitos.

§ 1°. Os associados deverao ser convocados com, no minimo, 5 (cinco) dias de
antecedéncia da realizagdo da Assembleia Geral.

§ 2°. A convocacao contera indicagdes precisas do local, da data e do horario em
que ocorrera a Assembleia Geral, bem como das pautas que serdo nela
discutidas.

§ 3°. A convocacéo sera realizada pessoalmente, mediante mensagem enviada
via correio eletronico ou fisico diretamente ao associado, através dos enderecos
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€ contatos por ele informados.

Art. 21. Para a instalagao da Assembleia Geral, sera necessaria a presenca de,
no minimo, 50% (cinquenta por cento) dos associados, em primeira chamada. Na
segunda chamada, que sera realizada apos decorridos, no minimo, 30 (trinta)
minutos do horario marcado para o inicio, a Assembleia Geral sera instaurada
com qualquer numero de presentes, exceto nos casos em que outro quorum seja
exigido.

Art. 22. Salvo disposigées em contrario, as deliberagdes da Assembleia Geral
serdo tomadas por maioria simples dos presentes.

Secao 2 - Do Conselho Diretor

Art. 23. O Conselhe Diret

executiva e administrativa, responsavel por formular e organizar as atividades da
Associacao.

(]
=
9]
Q
3
w
ol
e
-.=
w
0]
0]

r'\rgan colegiado, de natureza
i AN UU'V”'“\‘V, AN 1 iIsAaLsA 1

Art. 24. Eleito em Assembleia Geral, o Conselho Diretor sera formado por 3
(quatro) membros e sera dividido, no minimo, nos seguintes cargos:

Gy - =i i LRSS 2=t LER R g e

a) Presidente;
b) Tesoureiro;
c) Secretario

Art. 25. O mandato dos membros eleitos para o Conselho Diretor sera de: 2 anos,
sendo permitida a reeleicdo por até 8 (oito) vezes, por periodos iguais e
consecutivos.

Art. 26. Sado atribuicdes do Conselho Diretor, dentre outras que lhe forem
designadas pela Assembleia Geral:

|. coordenar e dirigir as atividades gerais da Associagao;

Il. celebrar convénios com a iniciativa privada ou com o poder publico, nacionais
ou internacionais, buscando realizar os fins da Associacao;

ill. formar comissoes especiais de trabalho, quando estas forem necessarias as
atividades da Associagao;

IV. elaborar e apresentar a Assembleia Geral o relatério anual de atividades, o
balango patrimonial e demais documentos relativos aos movimentos financeiros
e contabeis da Associagdo durante o exercicio fiscal anterior;

V. elaborar e apresentar a Assembleia Geral o plano de agao anual, com previsao
de despesas e de receitas para o exercicio fiscal seguinte;

VI. elaborar a prestagao de contas, sempre que requisitada por parceiros publicos
ou privados;

VIl. receber o pedido de demissdo dos associados e tomar as providéncias
cabiveis;

VIII. instaurar procedimento disciplinar para averiguar possiveis condutas
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gravosas dos associados, podendo, ao final, estabelecer-thes penalidades,
inclusive a expulséo;

IX. convocar a Assembleia Geral;

X. cumprir e fazer cumprir este estatuto, bem como as suas préprias deliberagdes
e aquelas proferidas pela Assembleia Geral;

Xl. representar e defender os interesses dos associados;

Xll. administrar os bens patrimoniais da Associacgéo;

XIll. contratar e demitir funcionarios, de acordo com as necessidades da
Associacao.

Art. 27. O Conselho Diretor se reunira:

|. ordinariamente, pelo menos uma vez a cada 3 (trés) meses;

ll. extraordinariamente, sempre que houver necessidade ou interesse da
Associacao.

Paragrafo tnico. A convocagéo para as reunies sera feita pelo Diretor-Presidente
da Associagéc cu por 50% (cinquenta por cento) dos membros do Conselho
Diretor.

Art. 28. Compete ao Diretor-Presidente:

l. representar ativa e passivamente, judicial e extrajudiciaimente a Associacao,
sempre que notificado ou quando for conveniente aos interesses desta;

Il. presidir a Assembleia Geral e o Conselho Diretor;

iil. nomear procuradores e delegar poderes, para fins especificos, quando houver
necessidade;

IV. executar demais fungbes a ele designadas pela Assembleia Geral ou pelo
Conselho Diretor.

Art. 29. Compele ao Secretario:

I. organizar e coordenar os servigos de secretaria;

Il. manter, sob sua guarda e responsabilidade, os livros e demais documentos
relativos a secretaria;

Ill. secretariar as reunides do Conselho Diretor e a Assembleia Geral, redigindo e
subscrevendo as suas respectivas atas;

IV. responsabilizar-se pelos servigos de relagdes publicas e de divulgagdo da
Associagdo, prestando os devidos esclarecimentos e mantendo contato constante
com orgéos de imprensa e de comunicacg&o;

V. executar demais funcdes a ele designadas pela Assembleia Geral ou pelo
Conselho Diretor.

Art. 30. Compete ao Tesoureiro:

. organizar e coordenar os servigos de tesouraria e de contabilidade, zelando por
sua transparéncia e equilibrio orgamentario;

ll. manter sob sua guarda os livios e demais documentos relativos & tesouraria:

lll. arrecadar a receita e realizar o pagamento das despesas;

IV. apresentar relatérios de receitas e despesas sempre que solicitado;

V. executar demais fungdes a ele designadas pela Assembleia Geral ou pelo
Conselho Diretor.
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Secéo 3 - Do Conselho Fiscal

Art. 31. O Conselho Fiscal é o 6rgdo colegiado responsavel pela fiscalizacédo das
contas e das atividades contabeis e financeiras da Associagéo.

Art. 32. O Conselho Fiscal sera formado por 1 (um) membro, eleitos em
Assembieia Geral, juntamente com o Conselho Diretor, para um mandato de: 2
anos, sendo permitida a reeleicao por até 8 (oito) vezes, por periodos iguais e
consecutivos.

Art. 33. Sao atribuigdes do Conselho Fiscal:

i. examinar periodicamente os livros e papeéis da Associagao e o estado da caixa
e da carteira, devendo os membros do Conselho Diretor presiar-lhes todas as
informacgdes solicitadas;

Il. avaliar e emitir parecer sobre o relatério anual de atividades, ¢ balango
patrimonial e demais documentos relativos aos movimentos financeiros e
contabeis da Associagao;

Ill. avaliar e emitir parecer sobre o plano de agéo anual elaborado pelo Conselho
Diretor, opinando sobre as despesas e as receitas nele contidas;

IV. denunciar imediatamente a Assembleia Geral os erros, fraudes ou crimes
verificados, sugerindo providéncias Uteis a Associagao;

V. opinar sobre despesas extraordinarias.

Art. 34. O Conselho Fiscal se reunira:

l. ordinariamente, pelo menos uma vez a cada 3 (irés) meses;

Il. extraordinariamente, sempre que houver necessidade ou interesse da
Associagao.

Paragrafo unico. A convocagédo para as reunides sera feita pelo Diretor-Presidente
da Associagdo ou por 50% (cinquenta por cento) dos membros do Conselho

Fiscal.

Secao 4 - Das eleigdes

Art. 35. A organizagao das eleicdes ficara a cargo do Conselho Diretor, que devera
designar uma Comissdo Eleitoral, composta de 3 (trés) ou mais associados
isentos, que ndo estejam concorrendo aos cargos competidos.

Art. 36. Para se candidatarem aos cargos, os associados deverao se organizar
em chapas.

Art. 37. A Comisséac Eleitoral divulgara, com a antecedéncia necessaria, edital de
convocagdo em que estardo especificadas as datas de inscricdo de chapas, de
campanha eleitoral e de votagao, dentre outras questdes relevantes.

Art. 38. A votagdo sera secreta.
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Secéo 5 - De outras disposi¢es

Art. 39. Pelo exercicio dos cargos mencionados neste capitulo, podera ter
atribuidas aos associados, responsabilidades, tarefas e cargos a ser
desempenhadas em periodo parcial ou integral do dia conforme necessidades,
bem como remuneragées e ou beneficios, para o desempenho e dedicacao as
atividades desempenhadas na organizacéo a ser definidas em assembléia.

Art. 40. Os associados que, devidamente eleitos em Assembleia Geral, oc
Os cargos mencionados neste capitulo poderdo ser destituidos, com justa ca
mediante a verificagdo de uma das seguintes hipéteses:

I. mal uso ou dilapidagdo do patriménio social;

ll. abandono do cargo, entendido como a auséncia injustificada em 3 (trés)
reuniSes consecutivas do 6rgéo do qual faga parte;

I1l. ocupagéo de outro cargo ou fungéo que seja incompativel com aquele ocupado
na Associagao;

IV. prética de atos lesivos a Associagéo, que podem provocar-lhe prejuizo moral
ou material;

V. descbediéncia as normas contidas neste estatuto ou decididas em Assembleia
Geral ou pelo Conselho Diretor;

Vi. conduta incompativei com os objetivos da Associacao, tais como a pratica de
atividades criminosas ou ilicitas.

§ 1° O procedimento de destituicdo sera instaurado pela Assembleia Geral,
mediante requisicde do Conselho Fiscal, de gqualquer membro do Conselho
Diretor ou de, no minimo, 50% (cinquenta por cento) dos associados.

§ 2°. A Assembleia Geral designara comissdo especial composta por 3 (irés) ou
mais associados isentos, que serdo responsaveis pela averiguacao das
alegagdes apresentadas contra o gestor-acusado, inclusive devendo notifica-lo
para a apresentacao de defesa, e pela elaboragdo de relatério final sobre o caso,
no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar do inicio de sua tramitagao.

§ 3° Concluido o procedimento discipiinar, a Assembleia Geral devera ser
convocada imediatamente, para analisar o relatério final e deliberar sobre a
destituigdo do associado-acusado.

§ 4° A destituicho dos membros do Conselho Diretor e do Conselho Fiscal
dependera do voto favoravel de, no minimo, 2/3 (dois tercos) dos associados.

Art. 41. Além das praticas de gestdo administrativa descritas neste estatuto, a
Associagdo podera, ainda, adotar outras que sejam necessarias e suficientes para
coibir a obtengéo, de forma individual ou coletiva, de beneficios ou vantagens

. 3

pessoais, em decorréncia da participagdo no respectivo processo decisorio.
CAPITULO IV - DO PATRIMONIO E DA FONTE DE RECURSOS
Art. 42. O patriménio da Associagdo sera composto e mantido por:

I. bens moveis e imdveis que lhe tenham sido doados, transferidos ou
incorporados ou que tenham sido por ela adquiridos, provenientes de pessoas
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Il. bens e direitos provenientes das rendas patrimoniais ou das atividades
exercidas pela Associacao;

Ill. contribuicbes dos associados;

IV. produtos de festivais, campanhas ou outros eventos realizados em prol da
Associacéo;

V. subvengdes ou auxilios governamentais e administragédo de recursos.

.

Art. 43. A Associagdo nado distribuira entre seus associados ou entre seus
gestores a divisdo de lucros, pagara somente quando for o caso os saldrios e
beneficios e ou honorérios pelo desempenho de fungdes e cargos.

Art. 44. Todo o patriménio e todas as receitas eventuaimente percebidas pela
Associacéo serdo aplicadas na realizagdo e no desenvolvimento de seus objetos
sociais, incluindo os gastos, as despesas e os investimentos, com bens,
equipamentos e pessoal para & sua manutencdc e ac seu funcionamento
administrativo.

Art. 45. A Associagdo mantera escrituragdo contabil de suas receitas e despesas
em livros dotados da formalidade necesséria para assegurar a sua exatidao, de

Brasileiras de Contabilidade.

CAPITULO V - DA PRESTACAO DE CONTAS

Art. 46. A prestagdo de contas da Associagdo observara:

a) os principios fundamentais de contabilidade e das Normas Brasileiras de
Contabilidade;

b) a publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal,
ao relatorio de atividades e das demonstragées financeiras, incluindo-se as
certidées negativas de débitos junto ao INSS e ao FGTS, colocando-os a
disposigao para exaime de qualquer cidad3o;

c) a realizagdo de auditoria, inclusive por auditores externos independentes se for
o caso, da aplicagdo dos eventuais recursos objeto de termos de parceria,
conforme previsto em regulamento;

d) a prestagédo de contas de todos os recursos e bens de origem publica recebidos
sera feita conforme determina o paragrafo Gnico do art. 70 da Constituicdo
Federal.

CAPITULO VI - DAS ALTERAGOES ESTATUTARIAS

Art. 47. As clausulas do presente estatuto social poderéo ser modificadas, no todo
ou em parte, em Assembleia Geral especialmente convocada para este fim.

Paragrafo Unico. Para que passem a integrar o texto do estatuto, as modificagées
propostas deverdo ter a aprovagdo de, no minimo, 2/3 (dois tergos) dos
associados.
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CAPITULO VII - DA DISSOLUCAO

Art. 48. A dissolugdo da Associagédo podera ocorrer a qualquer tempo, caso se
verifique ndo ser mais possivel a realizagéo de seu objeto sociai ou a continuagao
de suas atividades.

Art. 49. Em qualquer hipétese, a dissolugéo da Associagdo sera deliberada em

Assembleia Geral especialmente convocada para este fim e dependera da

aprovacao de, no minimo, 2/3 (dois tergos) dos associados.

Art. 50. Em caso de dissolugéo, o patriménio social eventualmente remanescente
devera ser doado a instituicdo sem fins lucrativos com objetos e atividades
similares a da presente Associagdo e com atuagao na mesma regiao.

Paragrafo Gnico. Inexistente instituicdo com estas especificagbes, a Assembleia
Geral devera definir o destino do patriménio remanescente.

Art. 51. Caso a Associacdo venha a ser qualificada como Organizagdo da
Sociedade Civil de Interesse Publico, nos termos da Lei Federal n. 9.790, de 23
de margo de 1999, o patrimdnio social eventualmente remanescente apés a sua
dissolugéo sera doado a instituicdo igualmente qualificada por esta lei.

Paragrafo Unico. Ainda que ndo seja dissolvida, se a Associacdo vier a perder a
sua qualificacdo de Organizacdo da Sociedade Civil de Interesse Publico, o
acervo patrimonial disponivel que tenha sido adquirido com recursos publicos,
durante o periodo em que persistiu aquela qualificagéo, devera ser transferidc a
outra pessoa juridica, qualificada nos termos daquela lei, que apresente,
preferencialmente, o mesmo objeto social.

CAPITULOS V! - DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 52. Os casos omissos serdo decididos peio Conselho Diretor e referendados
pela Assembleia Geral.

Art. 53. O presente estatuto entrard em vigor na data de sua aprovagao pela

Assembleia Geral e revogara todas as disposigdes contrarias.

- Apés a apresentacgdo e leitura detalhada deste estatuto foi colocado em votagéo
e aprovado por todos seguindo para o préximo item da pauta da assembleia:

3- candidatura e eleicdo para Presidente, Tesoureiro e Secretéario e o

Conselho Fiscal:

Foi sugerido a chapa de :
Jane Meire de Souza Agne para Tesoureira, onde a mesma aceitou, Ciayton
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para conselheiro fiscal onde a mesma também concordou, & para o secretario oN

Sr. Lucca Zucharatto Barcellos Lemos, TODOS COM MANDATOS COM INICIO
EM 01/01/2023 A 01/01/2025, colocado em votagao, foi aceito por unanimidade
tornando os mesmos eleitos e tomado posse de imediato a partir de hoje.

i + + £, =
4- Escolha do Advogado para assinatura do estatuto e desta ata de formagéo da

OSC LP Fundagao de Desenvolvimento Social e Econémico.

Foi apresentado o nome de Roberta Aimeida Pereira OAB ES 32.189, colocado
em votacéao e aceito por todos.

Dado encerrado a pauta da assembleia, com todos os assuntos colocados em
debate e aprovados, finaliza-se esta assembleia.

Ao final do debate, os presentes deliberaram pela constituicao da Associacao, que
adotara a denominagédo LP Fundacado de Desenvolvimento Social e Econémico e
iniciard as suas atividades na data prevista de 02/01/2023, tendo como sede o
seguinte endereco:

Rua Porto Alegre 114, Bairro de ltapua na Cidade de Vila Velha - ES cep 29101-
680

Ainda, decidiu-se pela aprovacdo integral do texto-proposta de Estatuto da
Associagdo, conforme copia anexa a esta ata, apresentando a votagéo o seguinte
resultado:

Votos favoraveis: 3 (irés)
Votos contrarios: O (zero)

Abstengbes: 0 (zero)

Deliberagéo 2: Eleicao e posse dos membros da administracao

Em seguida, passou-se a votagdo dos membros, Jane Meire de Souza Agne para
Tesoureira, Clayton Marques vieira para Presidente, Brena Agne Vieira para
secretaria, e para o Conselho Fiscal como conselheiro o Sr. Lucca Zucharatto
Barcellos Lemos, TODOS COM MANDATOS COM INICIO EM 01/01/2023 A
01/01/2025:

Foi apresentada uma chapa Unica para diretor Presidente, Tesoureiro, Secretario e
conselheiro fiscal, sendo aceito pelos membro e colocado em votagéo e colocado em
votacao, foi aceito por unanimidade tornando os mesmos eleitos e tomado posse de
imediato, a qual respeitou o seguinte procedimento, conforme as normas aplicaveis
aprovado por todos com mandatos expressos no periodo de 01/01/2023 A
01/01/2025:

Apos transcorrida a votagdo de maneira regular, respeitadas todas as formalidades,
alcangou-se o seguinte resultado:

conforme MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - IC
Brasil.

com o identificador 310034003100390032003A00540052004100, Documento assinado digimjny/

S
s,
Autenticar documento em https://vilavelha.splonline.com.br/autenticidade S/ /
/

;
¥
@



e Cargo n. 1:Presidente,

Candidatos: Clayton Marques Vieira

Cargo 1 — Presidente com 3 (irés) votos:

Candidato eleito para o cargo: Clayton Marques Vieira, estado civil: casado,
nacionalidade: Brasileira, profissao: Empresario, data de nascimento:
02/01/2023, Carteira de Identidade (RG) n. 237281326, expedida por SSP

SP, CPF n. 14024696831, residente em: Av Antonio Gil Veloso, 1453 ap 401
- Praia da Costa - Vila Velha ES

Cargo 2- Tesoureiro

*Candidato — Jane Meire de Souza Agne
Candidato eleito para o cargo Tesoureira: 3(irés votos)

Jane Meire de Souza Agne, estado civil: casada, nacionalidade: Brasileira,
profissdo: Jornalista, data de nascimento: 02/01/2023, Carteira de Identidade
(RG) n. 1171686, expedida por SSP ES, CPF n. 031.845.537.44, residente
em: Av Antonio Gil Veloso 1453 ap 401 - Praia da Costa - Vila Velha ES

Cargo n. 3: Conselheiro Fiscal

Candidatos: Brena Agne Vieira: 3 (trés) votos

Candidato eleito para o cargo: Brena Agne Vieira, estado civil: casada,
nacionalidade: Brasileira, profissdo: Empresaria, data de nascimento:
16/04/2002, Carteira de identidade (RG) n. 3944019, expedida por SSP ES,
CPF n. 135486057-88, residente em:

Carqgo 4 — Secretario

Candidato eleito Cargo 4 — Conselheiro Fiscal: 3(votos): Sr. Lucca Zucharatto
Barcellos Lemosde RG 3830240 ES, CPF 117193327-46 residente a Rua
Porto Alegre 114B itapua Viia Veiha ES

Nada mais havendo a tratar e ninguém mais querendo se pronunciar, deu-se por /
encerrada esta Assembleia Geral, lavrando-se a presente ata que, lida e julgada
conforme, segue assinada pelo Sr. Presidente e por mim, Secretaria, que a redigi.
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Maria Luiza Mq

Cartério do Registro Civil e Tabelionato
de Motas do distrito de Ibes do Juizo
de Vila Velha da Comarca da Capital
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(Local e data de assinatura)

2 CARTORIQ DE REGISTRO CiviL
£ TABELIONATO DE VA VELFA- ES(SECE

Clayton Marques Vieira

Y O8VO ¥NY 053830N3

Presidente

Jane Meire de Souza Agne

Tesoureiro

MEMBROS EMPOSSADOS NESTA ASSEMBLEIA GERAL:

Jane Meire de Souzanne e/e/to para o cargo Tesourelra
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LMUCCA ZUCMARATTO BARCELLOS LEMOS
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Lucca Zucharatto Barcelios Lemosde: Secretario A4
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LISTA DE PRESENCA DE ASSEMBLEIA GERAL

INFORMAMOS ATRAVES DA CONVOCAGCAO DE TODOS OS INTERESSADOS PARA UMA
ASSEMBLEIA GERAL DE FORMACAO E FUNDACAO DE UMA ORGANIZACAO SOCIAL CIVIL. SEUS
PROPOSITOS, ATIVIDADES, CRIAGAO DE ESTATUTO, FORMAGAO DE CHAPA PARA ELEICAO E
POSSE DE MEVIBROS £ CARGUS, ESCOLHA DE ADVOGADU, B OS IiNTERESSADUS QUE
COMPARECERAO A RUA PORTO ALEGRE, N 114, BAIRRO DE ITAPUA, CIDADE VILA VELHA.,
REALIZADA EM 11/12/2022, EM PRIMEIRA CHAMADA AS 08:00H, COMPARECERAM:

DWZO HM)G\ Uiere R N O

[
Mw@“\‘ o ARG .\‘,.-.
J J,

'23264\_— %@ QJ\DU\ {/77 :
LUCLA ZUCHARATTO BARCEINDS LEMOS

VILA VELHA, 11 DE DEZEMBRO DE 2022
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15/06/2023, 17:23 Documento Basico de Entrada

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA - CNPJ

DOCUMENTO BASICO DE ENTRADA DO CNPJ

A analise e o deferimento deste documento seréo efetuados pelo seguinte
érgéo:

* Receita Federal do Brasil ou Cartério de Registro de Pessoas _
Juridicas, se esse for conveniado do CNPJ

PROTOCOLO REDESIM
ESP2363988902

01. IDENTIFICACAO

NOME EMPRESARIAL (firma ou denominagao) N° DE INSCRICAO NO CNPJ
LP FUNDACAO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E ECONOMICO s

02. MOTIVO DO PREENCHIMENTO
RELACAO DOS EVENTOS SOLICITADOS / DATA DO EVENTO

101 Inscricao de primeiro estabelecimento
Quadro de Sécios e Administradores - QSA

Numero de Controle: ES52382094 - 00014024696821

03. DOCUMENTOS APRESENTADOS

W Fcry B asA

04. IDENTIFICACAO DO PREPOSTO
NOME DO PREPOSTO

CPF DO PREPOSTO

05. IDENTIFICACAO DO REPRESENTANTE DA PESSOA JURIDICA

. Responsavel D Preposto
NOME CPF
CLAYTON MARQUES VIEIRA 140.246.968-31
LOCAL E DATA

ASSINATURA (com firma reconhecida)

06. RECONHECIMENTO DE FIRMA 07. RECIBO DE ENTREGA

IDENTIFICAGCAO DO CARTORIO CARIMBO COM DATA E ASSINATURA DO FUNCIONARIO DA
UNIDADE CADASTRADORA

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 1.863, de 27 de dezembro
de 2018
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ESTADO DO ESPIRITO SANTO

PREFEITURA MUNICIPAL DE S,'mphffca
VILA VELHA

SECRETARIA MUNICIPAL DE
FINANCAS

INSCRICAO MUNICIPAL

Numero 238442

Nome da Empresa: LP FUNDACAQO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E ECONOMICO
CNPJ: 52.017.713/0001-61
Atividade Principal(CNAE): 9430-8/00 - Atividades de associagbes de defesa de direitos sociais

Atividade(s) Secundaria(s) (CNAE): 9499-5/00 - Atividades associativas ndo especificadas
anteriormente

Enderego: RUA PORTO ALEGRE, 114, ITAPUA,
Municipio: Vila Velha

CEP: 29101680

Local e data: Vila Velha, quarta, 30 de agosto de 2023

Secretaria Municipal de Finangas

Observagoes

Cddigo de Autenticidade: GHRSAHGA
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31/08/2023, 11:35 about:blank

Consulta Quadro de Socios e Administradores - QSA

CNPJ: 52.017.713/0001-61
NOME EMPRESARIAL: LP FUNDACAO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E ECONOMICO
CAPITAL SOCIAL:

0 Quadro de Sécios e Administradores(QSA) constante da base de dados do Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ) é o seguinte:

Nome/Nome Empresarial: CLAYTON MARQUES VIEIRA
Qualificagao: 16-Presidente

Para informacodes relativas a participacao no QSA, acessar o e-CAC com certificado digital ou comparecer a uma unidade da RFB.

Emitido no dia 31/08/2023 as 11:35 (data e hora de Brasilia).

Autenticar documento em https://vilavelha.splonline.com.br/autenticidade
com o identificador 310034003100390032003A00540052004100, Documento assinado digitalmente
conforme MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-
Brasil.
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: LP FUNDACAO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E ECONOMICO
CNPJ: 52.017.713/0001-61

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
nao constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrigdes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certiddo é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgaos e fundos publicos da administragéo direta a ele vinculados. Refere-se a situagédo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigcdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo tnico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitacao desta certidao esta condicionada a verificacdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n°® 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 14:12:53 do dia 31/08/2023 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 27/02/2024.

Cadigo de controle da certidao: CA81.9C95.7D3F.B9CE

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

Autenticar documento em https://vilavelha.splonline.com.br/autenticidade
com o identificador 310034003100390032003A00540052004100, Documento assinado digitalmente
conforme MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-
Brasil.






