CAMARA MUNICIPAL DE VILA VELHA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

GABINETE DA VEREADORA PATRICIA CRIZANTO
“Deus seja louvado”

PROJETO DE LEI N° /2021

INSTITUI A CERTIFICACAO DE
RESPONSABILIDADE
AMBIENTAL, SOCIAL E DE

Vereadora -
GOVERNANCA - CRASG AS
PATR CIA EMPRESAS QUE ATENDAM AS
VARIAVEIS NECESSARIAS PARA
IZ To OBTENCAO DO CERTIFICADO NO
AQUI TEM TRABALHO! AMBITO DO MUNICIPIO DE VILA

VELHA/IES E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A CAMARA MUNICIPAL DE VILA VELHA, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuicdes legais,

DECRETA:

Art. 1° Institui-se a Certificacdo de Responsabilidade Ambiental, Social e de
Governanca — CRASG para as empresas que atuem no ambito do Municipio de Vila
Velha e que atendam as variaveis contidas nesta lei.

§ 1° A Certificacdo de Responsabilidade Ambiental, Social e de Governanca — CRASG
ter4 validade de 02 (dois) anos e tem por objetivo conhecer, fomentar, premiar e
divulgar praticas adotadas pelas empresas relacionadas a gestdo sustentavel, com
responsabilidade ambiental, social e de governanca.

8§ 2° A presente certificagdo segue critérios de sustentabilidade, integridade,
governanga, riscos, social e ambiental.

8§ 3° A certificacdo prevista no caput se consolida como um instrumento apto a
reconhecer empresas publicas e privadas que promovam o desenvolvimento
ambiental, social e de governanca.

Art. 2° A Certificacdo de Responsabilidade Ambiental, Social e de Governanca -
CRASG sera concedida apos avaliacdo dos critérios por comisséo criada pelo Poder
Executivo Municipal especificamente para este fim, com observancia aos critérios
previstos nesta lei, as empresas publicas e privadas do Municipio, que possuam
praticas e desenvolvam programas que assegurem e promovam responsabilidade
sustentavel nos setores ambiental, social e de governanca.
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Art. 3° Para recebimento da Certificagcdo de Responsabilidade Ambiental, Social e de
Governanca a empresa interessada devera firmar carta-compromisso fornecida pelo
orgdo gestor municipal, informando as diretrizes de responsabilidades adotadas pela
empresa nos setores ambiental, social e de governanca, a fim de que possibilite ao
Poder Publico a realizacdo de auditoria, cobranca e acompanhamento das medidas
informadas.

Art. 4° Sao diretrizes para obtencdo da Certificagcdo de Responsabilidade Ambiental,
Social e de Governanca:

8 1° Ambiental:

| — Utilizacdo de materiais reciclados, reciclaveis ou biodegradaveis na confeccao de
produtos ou na prestacao de servigo.

Il — Promocdo de medidas que resultem em economia de energia, agua e de outros
fatores que reduzam o impacto no meio ambiente.

[l — Implementacédo de sistemas de tratamento e reaproveitamento da agua.

IV — Promocéo de medidas de reutilizacdo de matéria prima.

V — O incentivo por meio de agfes afirmativas o uso de transportes alternativos.
VI — Criacao de projetos de preservacédo do meio ambiente.

VIl — Cumprimento célere das medidas mitigadoras de impacto ambiental
eventualmente imposta pelo municipio.

VIIl — Reducéo do uso de papel.
§ 2° Social:
| — O desenvolvimento de programas de inclusdo social na comunidade local.

Il — Promocéo de projetos educacionais destinados a sociedade civil, especialmente
nas comunidades em torno da sede da empresa.

[l — Apoio e fomento de ac¢des esportivas para a comunidade local.
IV — Geracgéo de empregos em comunidades carentes.
V — Promocéao de qualificagéo técnica para moradores de comunidades carentes.

8 3° Governancga:
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| — Adogéo préticas de ética de transparéncias nos negocios.
Il — O cumprimento em dia de suas obriga¢des tributarias e trabalhistas.

[l — Governanca corporativa que adere progressivamente em suas decisdes conceitos
de sustentabilidade.

IV — Inser¢cdo como valores da empresa o respeito ao género, opcao sexual e religido
do colaborador.

V — Adocdo de medidas de equidade entre homens e mulheres no ambiente de
trabalho.

Art. 5° As varidveis contidas no artigo 4° sdo exemplificativas, ndo se trata de rol
exaustivo.

Art. 6° A comprovacao dos critérios devera ser feita por meio de declaracdo da propria
empresa, mediante a apresentacdo de documentos, projetos, fotos, videos, materiais
impressos e/ou materiais de divulgacdo que serdo avaliados pela administracao
publica.

Art. 7° A empresa certificada podera utilizar a certificacdo em todos 0s seus
instrumentos de publicidade, desde que esteja dentro de sua validade.

Art. 8° As despesas decorrentes da aplicacao desta Lei correrdo a conta das dotacdes
orcamentarias proprias consignadas no orcamento dos érgaos publicos envolvidos,
podendo ser suplementadas, se necessario.

Art. 9° O Poder Executivo Municipal, no prazo de 90 (noventa) dias da data de sua
publicacdo, regulamentara a presente Lei no que couber.

Art. 10. Esta Lei entra na data de sua publicacao.
Vila Velha, 23 de agosto de 2021.

atricia Crizanto da Silva

(Vereadora PSB)
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JUSTIFICATIVA

7

O objetivo do presente projeto de lei € conhecer, fomentar, valorizar e
certificar as empresas publicas e privadas que desenvolvam politicas de
responsabilidade ambiental, social e de governanca.

O poder publico precisa valorizar as empresas que se comprometem com as
melhores préaticas de gestédo, apresentando solu¢des sustentaveis no ambito desses
trés pilares: meio ambiente, fungdo social e de governanca.

Empresas que adotem politicas que visam minimizar seus impactos no meio
ambiente, construir um mundo mais justo e responsavel para as pessoas em seu
entorno, além de manter os melhores processos de administracdo e transparéncia,
tais como a manutencdo dos direitos trabalhistas e obrigacdes tributarias, trazem
beneficios imensuraveis a sociedade.
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Essas empresas precisam de um reconhecimento do poder publico.
Incentivando essas politicas sustentiveis no ambito privado teremos como mitigar
problemas que muitas vezes o poder publico ndo pode solucionar.

Certa de que conto com o valioso apoio e empenho de Vossas Exceléncias

para tdo relevante questdo, registro 0 meu agradecimento e a expressao de meu
mais elevado apreco.

Vila Velha, 23 de agosto de 2021.

atricia Crizanto da Silva

(Vereadora PSB)



