CAMARA MUNICIPAL DE VILA VELHA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

“Deus seja louvado”

VEREADOR )

PROJETO DE LEI N° 12024

Dispbe sobre o programa Servidor Amigo do
Autista, que trata da capacitagdo técnica de
todos os servidores do Municipio de Vila
Velha no atendimento as pessoas com o

Transtorno do Espectro Autista.

Art. 1°. Fica instituido o Programa Servidor Amigo do Autista — PSAA, que trata da
capacitacao técnica de todos os servidores municipais de Vila Velha no

atendimento as pessoas com o Transtorno do Espectro Autista.

Art.2°. O programa Servidor Amigo do Autista — PSSA, consiste na aplicagdo da
capacitagcao e treinamento destinado a todos os servidores Municipais de Vila

Velha, com o objetivo de torna-los aptos a:

I- Identificar, minimamente, a pessoa diagnosticada com Transtorno do Espectro
Autista — T.E.A,;

lI- Interagir com a pessoa autista, mediante a utilizagdo de técnicas aplicadas;

Ill- Promover a garantia da inclus&o social, dos direitos e cidadania, com foco no
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publico alvo;

IV- Atender demandas que envolvam pessoas diagnosticadas com T.E.A.quando

solicitado apoio

Art. 3°. Com relacdo a Guarda Municipal de Vila Velha — GMVV, o Programa
Servidor Amigo do Autista, desenvolvera procedimento especifico para atuagéo da

GMVV junto ao publico alvo desta lei.

Art. 4° O poder Publico Municipal, podera estabelecer convénios e parcerias com
orgados e entidades, publicas ou privadas, especializadas no atendimento a
pessoas com o Transtorno do Espectro Autista, para plena execucéo desta lei, de
acordo com a Politica Nacional de Protecdo dos Direitos da Pessoa com
Transtorno do Espectro Autista, Lei Federal n°12.764, de 27 de dezembro de 2012.

Art. 5° O curso de capacitagdo devera ser gratuito e de acesso a todos os

servidores Municipais.

Paragrafo unico. O curso de capacitagdo possui carater obrigatério a todos os
servidores municipais de Vila Velha, contando com pontuacdo na sua carreira

evolutiva no servigo publico municipal.

Art. 6° As despesas decorrentes da execucgao desta lei ocorrerdo por conta das

dotacdes orcamentarias proprias, suplementadas se necessario.
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Art. 7° O poder Executivo regulamentara a presente lei, no que couber, no prazo

maximo de 60 (sessenta) dias, contados da data de publicagéo.

Art. 8° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Vila Velha/ES, 17 de Maio de 2024.

VEREADOR
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JUSTIFICATIVA

Hoje em dia ja podemos dizer que é bastante significativo o numero de criangas,
jovens e adultos, que apresentam comportamentos caracteristicos dos Transtornos
do Espectro do Autismo (TEA), em muitos casos associados a outras deficiéncias.
Esse publico precisa de um atendimento de qualidade, com vistas ao
desenvolvimento de suas potencialidades, ao acesso aos apoios necessarios, para
a melhoria de sua capacidade funcional e a sua inclusdo na sociedade. Uma das
linhas usadas pra isso €& envolver a familia nesse atendimento, dialogando e
compreendendo quais sao as dificuldades compreendidas no dia a dia. Por outro
lado, a qualidade no atendimento destas pessoas s6 podera ser alcangada, a partir
de uma abordagem multidisciplinar estabelecendo uma dinémica instrutiva com
profissionais da saude e da educacgéo, como por exemplo; Pedagogia, Psicologia,
Fonoaudiologia, Terapia Ocupacional e demais interessados no trabalho com
pessoas com TEA. O objetivo de criar uma capacitagao é apresentar os conceitos
e as técnicas basicas acerca dos Transtornos do Espectro do Autismo (TEA),
oferecendo, aos profissionais que trabalham com bebés, criangas, jovens e adultos
com esses transtornos, conhecimentos tedricos e experiéncias validadas de
diagndstico e de intervengdes proprias. A capacitacdo podera ser ofertada de
forma continua, com formagao de turma. A Metodologia sera estruturada de forma
pragmatica e simplificada, de modo a fornecer ferramentas praticas, para que os
servidores alcancem a efetividade do ensino. Assim, a fim de otimizar o alcance, o
curso podera ser realizado em ambiente virtual interativo, acessado através da
Internet, de modo customizado. Sendo assim, através desta propositura busca-se a

conjugacao de esforgos a fim de que todos os dedicados servidores publicos do
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municipio tenham condi¢gdes de entregar um tratamento digno as pessoas que
possuem o Transtorno do Espectro Autista (TEA). Trazendo assim uma efetiva
contribuicdo para a melhoria das condigdes de saude e seguranga destas pessoas.
Quanto mais pessoas e profissionais tivermos na multiplicagdo do conhecimento
sobre como podemos nos portar, adequando agdes, para o melhor conforto destes
cidadaos, melhor sera a nossa sociedade. Trata-se de uma agao em cascata, com
cada vez mais pessoas engajadas nesta causa. Busca-se, inclusive, auxilio em
acdes orientadas por praticas utilizadas internacionalmente com vistas a
proporcionar conforto e bem estar para todos. O proprio servidor quando se sentir
totalmente habilitado de conhecimento terd uma motivagao extra para continuar
prestando bons servigos. Providenciar capacitagao profissional € o melhor caminho
para que se diminuam os erros no cuidado com as pessoas com Transtorno do
Espectro Autista. Esta providéncia de capacitagdo dos funcionarios da
administragdo, vai produzir uma integracdo mais qualificada entre os diversos
o6rgaos e setores do funcionalismo na mobilizagdo para promogao de
conscientizacdo nos melhores encaminhamentos referentes ao assunto. Também
pretende-se realizar amplas campanhas de divulgacdo dentro de toda a
administragdo municipal, atualizar os curriculos dos cursos de formacao, ofertados
pela Prefeitura de Vila velha, de modo a incluir, conforme a necessidade, a
capacitagao proposta. Providenciar treinamento profissional dos integrantes da
Guarda Municipal de Vila Velha — GMVYV, para interagdo com pessoas que tenham
TEA. Com isso, junto com instituigdes que fomentam a protegédo dos Portadores do
Espectro Autista e 6rgdos publicos podera ser elaborado plano de trabalho para
alcancar os objetivos aqui delineados. Inclusive, ha uma Politica Nacional de
Protecdo Dos Direitos da Pessoa com Transtorno do Espectro Autista. A Lei
Berenice Piana (12.764/12) criou a Politica Nacional de Proteg¢do dos Direitos da

Pessoa com Transtorno do Espectro Autista, que determina o direito dos autistas a
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um diagndstico precoce, tratamento, terapias e medicamentos pelo Sistema Unico
de Saude; o acesso a educagao e a protecao social; ao trabalho e a servigos que
propiciem a igualdade de oportunidades. Por fim, os objetivos especificos a serem
atingidos s&o: 1. Fornecer ao profissional/aluno conhecimento especifico sobre os
Transtornos do Espectro do Autismo, desde o rastreamento de sintomas até a
aplicabilidade das técnicas de intervencdo, nas areas de Psicologia,
Fonoaudiologia e Terapia Ocupacional. 2. Apresentar os marcos do
desenvolvimento tipico das criangas para que o aluno/profissional possa entender
o estagio de desenvolvimento da crianca e do jovem e, consequentemente,
elaborar um planejamento da intervengao, em curto e médio prazos. 3. Fornecer ao
profissional/aluno conhecimento especifico acerca da intervencdo, numa
abordagem multiprofissional. 4. Fornecer ao profissional/aluno, conhecimento
especifico acerca da importdncia da participacdo da familia no processo de

intervengao. 5. Apresentar alguns fundamentos médicos basicos sobre o tema.

Pelo exposto, e pela importancia da proposta, espera-se dos nobres Pares o apoio

para aprovacgao da presente preposicao.

Vila Velha/ES, 17 de Maio de 2024.

VEREADOR
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