CAMARA MUNICIPAL DE VILA VELHA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

Institui o Calendario Municipal Permanente de Ag¢des pelo Fim da
Violéncia Contra a Mulher, estabelece um cronograma anual de
atividades obrigatérias e intersetoriais, envolvendo diversas
secretarias do Municipio de Vila Velha, e da outras providéncias.

Art. 12 Fica instituido, no ambito do Municipio de Vila Velha, o Calendario Municipal
Permanente de Ac¢bes pelo Fim da Violéncia Contra a Mulher, com atividades mensais voltadas
a educacdo, prevencdo, conscientizacdo, promocdo da igualdade e protecdo de meninas e
mulheres.

Art. 22 As acgles serdao organizadas e coordenadas pela Secretaria Municipal de Politicas
Publicas para as Mulheres (SEPM), em parceria com:

I — Secretaria Municipal de Educac¢do (SEMED);

Il — Secretaria Municipal de Saude (SESA);

Ill — Secretaria Municipal de Assisténcia Social (SEMAS);

IV — Secretaria Municipal de Cultura (SECULT);

V — Secretaria Municipal de Esporte e Lazer (SEMESP);

VI — Secretaria Municipal de Comunicac¢do (SECOM);

VIl — Guarda Municipal de Vila Velha;

VIl — demais pastas municipais que atuem em politicas sociais.

Art. 32 As acOes previstas nesta Lei deverdo ser realizadas sem criacdo de cargos, fungdes ou
despesas adicionais, podendo utilizar:

I — Equipes técnicas existentes nas secretarias envolvidas;

Il — Espacos publicos ja disponiveis;
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Ill — parcerias com universidades, instituicdes publicas, organizacdes da sociedade civil e
drgaos do sistema de justica;

IV — Materiais produzidos por drgdos estaduais e federais.
Art. 42 — Cronograma Anual De Agdes.

O Municipio deverad desenvolver, mensalmente, acbes temdticas integradas, conforme o
seguinte calenddrio:

JANEIRO - “Janeiro Branco da Saude Emocional Feminina”

Responsaveis: SESA + SEPM

Acdes: rodas de apoio emocional; prevencdo de dependéncia afetiva; atendimento
psicoldgico coletivo.

FEVEREIRO — “Criancgas e Adolescentes Protegidos”

Responsaveis: SEMED + SEMAS

Acdes: prevencao de abuso infantil; capacitacdo de educadores sobre sinais de violéncia
domeéstica; oficinas para pais.

MARCO — “Més da Mulher — Direitos, Autonomia e Protecao”

Responsaveis: SEPM + SECOM

AgOes: campanhas massivas sobre canais de denuncia; palestras sobre autonomia financeira;
acdes culturais sobre mulheres que inspiram.

ABRIL - “Violéncia Digital e Seguranga Online”

Responsaveis: SEMED + Guarda Municipal

AcGes: combate a pornografia de vinganca; prevencao a golpes e extorsao digital; formacao
para adolescentes.

MAIO — “Protecdo a Mulher Gestante e Puérpera”

Responsavel: SESA

AcGes: acolhimento nas UBS; identificacdo precoce de violéncia na gestacdo; orientacdo sobre
vinculos familiares seguros.

JUNHO — “Namoro Saudavel e Masculinidades Positivas”

Responsaveis: SEMED + SEPM

AcGes: oficinas de masculinidade saudavel para meninos; prevencdo ao namoro abusivo para
jovens.
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JULHO — “Rede de Protecdo Integrada”

Responsaveis: SEPM + SEMAS

Acles: reunido anual intersetorial; capacitacdo unificada sobre protocolos; alinhamento da
rede municipal de acolhimento.

AGOSTO — “Agosto Lilas — Més do Enfrentamento a Violéncia”

Responsaveis: Todas as secretarias

Acdes: iluminacdo de prédios publicos; mutirdes educativos; caminhadas e eventos tematicos;
campanha municipal “Vila Velha por Elas”.

SETEMBRO - “Violéncia Sexual: E Hora de Falar”

Responsaveis: SEPM + SESA + SEMED

Acdes: palestras para jovens sobre consentimento; oficinas de protecdo sexual para pais;
formacao sobre sinais de violéncia sexual.

OUTUBRO — “Mulheres com Deficiéncia e Multiplas Vulnerabilidades”

Responsaveis: SEMAS + SEPM

Acdes: formacdo para servidores; acessibilidade em conteudos de prevenc¢do; encontros com
grupos de apoio.

NOVEMBRO - “Semana Municipal pelo Fim da Violéncia Contra a Mulher” (25/11)
Responsaveis: SEPM + SECULT

Acdes: exposicOes, debates, videos e rodas de conversa; lancamento de relatdrio anual (sem
dados pessoais); apresentacdes culturais tematicas.

DEZEMBRO — “Familia em Paz — Educacdo para Convivéncia Ndo Violenta”

Responsaveis: SEMED + SEMAS + SEPM

Acles: atividades escolares sobre empatia e respeito; oficinas de comunica¢do nao violenta
para familias; campanha municipal de convivéncia saudavel.

Art. 52 A SEPM podera atualizar as a¢des anuais conforme dados, demandas e indicadores
municipais.

Art. 62 As atividades previstas deverdo ser amplamente divulgadas pela SECOM, garantindo
acesso da populacdo as informacoes.

Art. 72 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo.
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Vila Velha/ES, 03 de dezembro de 2025.

ADRIANA MEIRELES
Vereadora

JUSTIFICATIVA

A violéncia contra a mulher é um fenébmeno complexo, que exige acao continua, intersetorial,
educativa e preventiva, para além do atendimento emergencial. Os indices crescentes de
feminicidios, mutilacdes, violéncia fisica, agressdes psicoldgicas, perseguicdo e violéncia
digital mostram que é urgente estruturar uma politica permanente, forte e integrada.

A criacdo da Secretaria Municipal de Politicas Publicas para as Mulheres representa um marco
para Vila Velha. No entanto, para que o trabalho seja efetivo, é necessdrio integrar outras
pastas estratégicas, como Saude, Educacdo, Assisténcia Social, Esporte, Cultura e Guarda
Municipal, garantindo presenc¢a do tema em todos os espagos da cidade.

O Calendario Municipal Permanente de A¢des pelo Fim da Violéncia Contra a Mulher: organiza
0 ano inteiro em torno de temas fundamentais; cria rotinas que fortalecem a cultura de
prevencao; coloca a prefeitura inteira em movimento, e ndo apenas uma secretaria; alcanca
diferentes publicos: criangas, jovens, familias, profissionais, mulheres com deficiéncia,
gestantes e comunidade geral; reforca campanhas ja existentes, como o Agosto Lilas e o Dia
25 de Novembro; moderniza o enfrentamento da violéncia no municipio; ndo gera custos
adicionais; da visibilidade ao trabalho da SEPM e consolida sua importancia institucional;
contribui diretamente para a reducdo da violéncia contra as mulheres.

Trata-se de uma politica publica estruturante, inovadora, continua e com potencial real de
transformar a vida das mulheres de Vila Velha.

Vila Velha/ES, 03 de dezembro de 2025.

ADRIANA MEIRELES
Vereadora
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