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FOLHA DE DESPACHO
 

 
 
À DEPARTAMENTO DE REDACAO, ATAS E REVISAO DE DOCUMENTOS
 
Segue para análise Projeto de Lei que Reserva 30% (trinta por cento) das vagas oferecidas
nos concursos públicos e processos seletivos no âmbito da Administração Pública Direta e
Indireta do Município de Vila Velha a pessoas negras (pretas e pardas), indígenas e
quilombolas, e dá outras providências.
 
 
 
 
Em 13 de agosto de 2025
 

Protocolo Automático
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