CAMARA MUNICIPAL DE VILA VELHA
ESTADO DO ESPiRITO SANTO

“Deus seja louvado

AUTOGRAFO DE LEI N° 5161/2025
(Ref. protocolo 3909/25)

Acresce, altera e revoga dispositivos da
Lein® 6.773, de 29 de dezembro de 2022.

A CAMARA MUNICIPAL DE VILA VELHA, Estado do Espirito Santo, no uso legal de
suas atribui¢des previstas no art. 10, § 1°, da Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° Fica acrescido o § 5° ao art. 50 da Lei Municipal n° 6.773, de 29 de dezembro de 2022,
com a seguinte redacao:

“§ 5° O profissional do Quadro do Suplementar que possua curso de Graduagdo, em drea
estritamente ligada a Educagdo, fara jus a promogdo, desde que este curso ndo tenha
sido requisito para sua admissdo no cargo, o qual passarad do padrdo de vencimento que
ocupa na sua faixa de vencimento, para o padrdo correspondente na faixa da Tabela de
Vencimentos referente a Graduagdo, quando da aquisi¢do de nova titulagdo.” (NR)

Art. 2° Fica alterada a redacao dada ao artigo 52 da Lei Municipal n® 6773, de 29 de dezembro
de 2022, que passa a vigorar com a seguinte alteragao:

“Art. 52. Para fazer jus a promogdo prevista no art. 49 desta Lei, o servidor devera
protocolar o respectivo requerimento até o dia 30 (trinta) de junho do ano em curso no
protocolo geral da Secretaria Municipal de Administra¢do.” (NR)

Art. 3° Fica revogado o § 2° do art. 52 da Lei Municipal n° 6.773, de 29 de dezembro de 2022.

Art. 4° Fica alterada a redagdo dada ao art. 53 da Lei Municipal n°® 6.773, de 29 de dezembro
de 2022, que passa a vigorar com a seguinte alteragao:

“Art. 53. Os efeitos financeiros da promogado de que trata o art. 49 desta Lei terdo inicio
no més de fevereiro do ano subsequente ao do protocolo mencionado no caput, desde que
comprovado o direito a promogdo.” (NR)

Art. 5° Fica alterada a redacdo dada ao art. 85 da Lei Municipal n° 6.773, de 29 de dezembro
de 2022, que passa a vigorar com a seguinte alteracao:

“Art. 85. As Progressoes e a Promogdo previstas no Capitulo V sera extensiva aos
servidores ocupantes dos cargos constantes do Quadro Suplementar, Anexo 1l desta
Lei.” (NR)

Art. 6° Ficam acrescidos os §§ 3°, 4° e 5° ao art. 86 e acrescido o art. 86-A na Lei Municipal n°
6.773, de 29 de dezembro de 2022, que passam a vigorar com as seguintes redagoes:

“Art. 86. (...)
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§ 3° A periodicidade de concessdo das progressoes previstas nos incisos Il a IV dos
paragrafos 1°e 2° deste artigo terdo acrescidos 01 (um) ano no computo ja existente na
norma original.

§ 4° Os profissionais com mais de 18 anos de tempo de servi¢o que ja tenham sido
contemplados com alguma progressdo prevista neste artigo fardo jus a novas
progressoes a partir do ano de 2028, no caso de progressdo por tempo de servigo, e a
partir do ano de 2029, no caso de progressdo por meérito, desde que atendidos os
requisitos estabelecidos nesta Lei.

§ 5° Os profissionais entre 12 e 17 anos de tempo de servigo que ja tenham sido
contemplados com a progressdo de tempo de servigo fardo jus a novas progressoes a
partir do ano de 2029, desde que atendidos os requisitos estabelecidos nesta Lei

Art. 86-A. A concessdo da promogdo de que se trata a Segdo 11l do Capitulo V desta Lei
serd a partir do ano de 2027.” (NR)

Art. 7° Fica alterado o Anexo III da Lei Municipal n°® 6.773, de 29 de dezembro de 2022, que

passa

a vigorar com a seguinte alteracao:

Anexo Il
Tabela de Vencimento
Cargos de Professor |, Professor A, Professor B, Professor E, Coordenador e Pedagogo (25h)
Niveis I, Il e lI*

1

2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25

| |3.042,35|3.133,62 | 3.227,63 | 3.324,46 | 3.424,19|3.526,92| 3.632,73 | 3.741,71|3.853,96 | 3.969,58 | 4.088,67 | 4.211,33 | 4.337,67 | 4.467,80 | 4.601,83 | 4.739,88 | 4.882,08 | 5.028,54 | 5.179,40 | 5.334,78 | 5.494,82 | 5.659,66 | 5.829,45 | 6.004,33 | 6.184,46

[ 3.042,353.133,62 | 3.227,63 | 3.324,46 | 3.424,19|3.526,92 | 3.632,73 | 3.741,71|3.853,96 | 3.969,58 | 4.088,67 | 4.211,33 | 4.337,67 |4.467,80 | 4.601,83 | 4.739,88 | 4.882,08 | 5.028,54 | 5.179,40 | 5.334,78 | 5.494,82 | 565966 | 5.829.45 | 6.004,33 | 6.184,46

I 3.042,353.133,62|3.227,63 | 3.324,46 | 3.424,19|3.526,92 | 3.632,73 | 3.741,71| 3.853,96 | 3.969,58 | 4.088,67 | 4.211,33 | 4.337,67 | 4.467,80 | 4.601,83 | 4.739,88 | 4.882,08 | 5.028,54 | 5.179.40 | 5.334,78 | 5.494,82 | 5.659,66 | 5.82945 | 6.004,33 | 6.184.46

* Profissionais

de nivel médio equiparados a0 Magistério.

[Li1r - Nivel Médio Completo ou Licenciatura Curta ]

Cargos de Professor |, Professor A, Professor B, Professor E, Coordenador e Pedagogo (25h)
Niveis IV,V, Vle VII

1

2 3 4 5 6 7 8 9 10 1" 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25

IV |321500)3.31145|3.410,79|3.513,11|3.618,50 | 3.727,06 | 3.838,87 | 3.954,04 |4.072,66 | 4.194,84 | 4.320,69 | 4.450,31 |4.583,82 4.721,33 | 4.862,97 | 5.008,86 | 5.159,13 | 5.313,90 | 5473,32 | 5.637,52 | 5.806,65 | 5.980,85 | 6.160,28 | 6.345,09 | 653544

V_ [3.729,00 |3.840,87 |3.956,10(4.074,784.197,02|4.322,93 | 4.452,62 | 4.586,20 | 4.723,79 | 4.865,50 | 5.011,47 | 5.161,81|5.316,66 | 5.476,16 | 5.640,44 | 5.809,65 | 5.983,94 | 6.163 46 | 6.348,36 | 6.538,81 | 6.734,97 | 6.937,02 | 7.145,13 | 7.35948 | 7.580,26

VI |4.85850)5.004,265.154,39|5.309,02 | 5.468,29 | 5.632,34 | 5.801,31|5.975,35 | 6.154,61|6.339,25 | 6.529.43 | 6.725,31|6.927,07 | 7.134,88 | 7.348,93 | 7.569.40 | 7.796.48 | 8.030,37 | 8.271,28 | 8.519,42 | 8.775,00 | 9.038,25 | 9.309.40 | 9.588,68 | 9.876.34

VIl |6.712,00{6.913,36{7.120,76 [ 7.334,38 | 7.554.41|7.781,04 | 8.014,47 | 8.254,90 | 8.502,55 | 8.757,63 | 9.020,36 | 9.290,97 | 9.569,70 | 9.856,79 | 10.152,49| 10.457,06|10.770,77|11.093,89| 11.426,71|11.769,51[12.122,60 | 12 486,28 | 12.860,87 | 13.246,70| 13.644,10

IV- Graduagao

VI - Mestrado
VI - Doutorado

IV - Pés Graduagao

Art. 8° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, produzindo efeitos a partir do dia 01
de dezembro de 2025.

Vila Velha, 13 de outubro de 2025.

OSVALDO MATURAN
% residente

/( /(
LEO VICTOR D. SALLES ALD@
ecretrio 2° Secretaria
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